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¡La felicidad!
Esta gráfica postal en un rincón del Pacífico muestra la inocencia y las formas 
como los pequeños buscan la alegría, a pesar de las angustias que provocan 

quienes gobiernan los territorios, para lo que nadie los obliga, sin definir políticas 
públicas y sin cumplir los compromisos que dictan en campaña

Fo
to

: J
on

at
ha

n 
Di

az
/E

le
gg

ua
 P

ro
du

cc
io

ne
s



El cambio es 
parte mismo de 
la vida.  Nada 
de lo que su-
cede hoy será 
igual mañana, 
pero muchas 
veces nos ne-
gamos esa rea-
lidad y no que-
remos aceptar 
los cambios in-
esperados que 

pueden suceder en cualquier momento 
de nuestra existencia. Es por eso, que 
en estos momentos de cambios pro-
fundos muchas personas y muchas 
empresas, se han quedado paralizadas 
y no han logrado evolucionar, entran-
do en profundos estados de desespe-
ración y confusión. 

Cuando existen sucesos impactantes 
en nuestras vidas siempre tendremos 
el libre albedrío para decidir qué que-
remos hacer frente a ese cambio que 
está sucediendo y frente a nosotros se 
nos presentan dos opciones: entrar en 
shock, dejar que el miedo invada nues-
tra mente, nos paralice, quedándonos 
enganchados en el problema, en la pér-
dida o en lo negativo, en lugar de bus-

car la solución, o aceptar lo que está 
sucediendo, sin resistirnos y utilizar la 
herramienta más poderosa de la ima-
ginación y la creatividad, para soltar sin 
miedo lo que está sucediendo. 

Existe una ley universal muy impor-
tante, la ley de la impermanencia, que 
nos recuerda que la única opción que 
tenemos para no sufrir, es aceptar el 
cambio, no solo de todo aquello que 
nos rodea, sino de nuestra misma exis-
tencia. Cuando  nos resistimos, cuan-
do no aceptamos, nos quedamos de-
tenidos en el pasado experimentando 
emociones dañinas, en viejas creen-
cias limitantes y dolorosas, en histo-
rias pasadas, pero cuando entendemos 
y hay esa aceptación, cuando dejamos 
que la vida tome el curso que debe to-
mar, podemos atraer paz en nuestro in-
terior, y es ahí cuando las grandes so-
luciones aparecen repentinamente, es 
cuando la magia de la creatividad y la 
imaginación se convierten en nuestros 
mayores aliados para salir de ese obs-
táculo por el que estamos atravesan-
do, y convertir naturalmente eso que 
se veía como un gran problema en una 
oportunidad. 

La gran realidad es que debemos 
aprender a dejar el miedo de soltar, por-

que esa es la única forma de dejar lo 
viejo, lo que no nos deja evolucionar y 
así poder tomar un nuevo aire.  Si hoy 
estás pasando por momentos que con-
sideras difíciles debido a la pandemia, 
si quisieras reinventarte, como mu-
chas personas lo han hecho y no sa-
bes cómo hacerlo, si no está fluyendo 
tu energía y te sientes estancado, de-
presivo, perdido y sin rumbo, debes re-
visar lo siguiente:
–	 ¿A qué te estás resistiendo?
–	 ¿Cuál miedo hay detrás de esa re-

sistencia?
–	 ¿Qué es lo que no quieres soltar?
–	 ¿Qué te impide usar tu creatividad e 

imaginación?
–	 ¿Qué te impide soltar el control y 

disfrutar de la incertidumbre?
Por último, recuerda siempre que lo 

que inconscientemente no dejas ir, lo 
cargas, lo que cargas te pesa, y lo que 
te pesa te hunde; por eso aprende el 
arte de soltar y dejar que todas las co-
sas fluyan amorosamente. 

Para lograr recuperar tu paz interior y 
poder fluir con la incertidumbre, te re-
comiendo que entres a mi instagram@
papa.jaime y en el IGTV veas la medi-
tación que se llama: Que la paz sea tu 
prioridad.

EL INVITADO

JAIME EDUARDO JARAMILLO E.
www.papajaime.com

liderazgo@papajaime.com

La COVID-19 pareciera retomar fuerza y 
para los caleños que regresara el fantas-
ma de la virtualidad que los cobijó en fin 
de año, pero esta vez en presencia de to-
dos: millonarias cifras para tener una ciu-
dad alumbrada y enrumbada. 

En medio de los anuncios de contratacio-
nes exorbitantes se mezclan otras lumina-
rias que inician su camino de luciérnagas 
para hacerse célebres y que el pueblo en 
jolgorio los recuerde para su ‘votico’ que se 
aproxima – si las elecciones de los manda-
tarios regionales y locales.

Pues como las corridas no son cosa del 
pasado todavía y las carpas que no dejan 
dormir a la vecindad no las levantarán, pues 
también son escenarios propicios para al-
zar con los nuevos ídolos públicos.

No obstante, para algunos el camino será 
tan culebrero como muchas calles de Cali 
que con el invierno se convirtieron en lagu-
nas y trampas para motociclistas y bicis. 

Con los pagos de las nuevas primas y los 
servicios solidarios que tendrán bonifica-
ción se aumenta el riesgo de que el fleteo y 
el robo desde motos no pare ni siquiera en 

navidad y año nuevo.
Como quien dice, mientras más alumbra-

do haya en la vía principal, los huecos de 
las secundarias tendrán luz propia y las ca-
lles ciegas, menos seguridad. 

Sin embargo, aunque muchos detectan 
el deterioro de las calles, la inseguridad, la 
falta de civismo, Cali ‘mapping’ en la cate-
dral San Pedro Apóstol y la Plaza de Cay-
zedo.

Y como todo es millonario, pues se acaba 
de aprobar el proyecto de Acuerdo 163 que 
permitirá al Distrito contar con más de $4,6 
billones, de los que $1.8000 millones deben 
destinarse a los ediles y sus presupuestos 
participativos.

Con especial atención de ese presupues-
to 2023, según la concejala ponente Tania 
Fernández Sánchez se debe invertir en la 
malla vial urbana y rural, así como en la sa-
lud mental y la mediación escolar.

Es decir, son $4’’622.314’666.432 
de los que se destinan para inversión 
$3’’506.943’238.104 para el servicio de la 
deuda pública $225.179’518.080 y el fun-
cionamiento se lleva $890.191’910.248.

Se viene la fiesta de los millonesLA IMAGEN
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LA FIESTA PREPARADA Y A CORRER. La Defensoría del 
Pueblo manifestó su preocupación por los riesgos para la 
población civil por cuenta de combates entre grupos ar-
mados ilegales en territorio del Consejo Comunitario de la 
Cuenca del río Yurumanguí, vereda San José, zona rural de 
Buenaventura. Allí hacen presencia la columna móvil Jaime 
Martínez de las disidencias de las Farc y el Ejército de Libe-
ración Nacional (ELN). El consejo Comunitario se encuen-
tra como población en riesgo según la Alerta Temprana de 
Inminencia 079-2018, riesgo confirmado en el informe de 
seguimiento de enero de 2022.

“La gobernación del Valle entregó 1.000 ayudas 
humanitarias a comunidades afro e indígenas 
asentadas en el corregimiento de Cisneros, en 
Dagua y Buenaventura, afectadas por la temporada 
de lluvias. En su papel de interlocución en la mesa 
de diálogo entre estas comunidades y el gobierno 
Nacional frente a los reclamos de ayudas, la 
administración Departamental realizó las gestiones 
que permitieron la llegada de los kits entregados 
a los damnificados. Dentro del acompañamiento 
logístico en la descarga y transporte de las ayudas 
participaron la Cruz Roja, la Fuerza Aérea, Defensa 
Civil y el Ejército Nacional. A la fecha ya son más 
de 20.000 ayudas humanitarias entregadas por 
parte del Gobierno departamental durante este 
2022 y más de $65 mil millones destinados a 
la atención de emergencias y desastres por las 
lluvias en la región.

Gobernación del Valle del Cauca

“

Construye tu vida a través del amor

Calle 2 # 4-21 Oficina 301A - Cel.: +57 310 4366330 - Buenaventura
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MAURICIO GUZMÁN FERRARO 
Comunicaciones CVC

El viernes, 25 de noviembre, 
fue apoteósico para los que 
le apostaron a producir de 

forma amigable con el ambiente 
y los recursos naturales. Desde 
las 4:00 a.m., la Corporación VC 
dispuso toda una logística para 
terminar de montar cuatro gran-
des carpas que iban a contener 
los 100 stands llenos de colores, 
sabores, olores y vida, mucha 
vida. Los negocios verdes del Va-
lle del Cauca se tomaron el Bule-
var del Río, en Cali, para ofrecerle 
a su gente lo que producen con 
amor y mucha conciencia.

“No puede ser un resultado me-
jor, es una cifra histórica, pues 
vendimos más de 44 millones 
de pesos que entran a nuestros 
negocios verdes, a nuestros mer-
cados campesinos. Esto es lo que 
queríamos y hubo un gran apoyo 
del pueblo caleño. Ya quedamos 
comprometidos a seguir hacien-
do esta Vitrina Verde cada vez 
más grande, cada vez tendremos 
más negocios, más mercados 
campesinos, porque sabemos 
que contamos con toda la soli-
daridad de los caleños. Este del 
Valle de los sueños, no solo por 
los recursos naturales, sino por 
la gente. Gracias caleños, gracias 
negocios verdes y a todos los que 
lograron que esto fuera un éxito”, 
expresó Marco Antonio Suárez 
Gutiérrez, director general de la 
CVC.

Café y chocolote certificados 
como orgánicos, pasando por 
arequipe de chontaduro, regalos 
vivos con mariposas, macetas y 
bolsas biodegradables, artesa-
nías en wuerregue, miel de abeja, 
bebidas saludables y productos 
para limpieza, así como frutas, 

VERDE,
vitrina pura

Los 100 productores verdes llenaron de vida al Bulevar del Río, 
con artículos y servicios buenos para el ambiente y la salud de las 
personas. La centena de stands se distribuyeron en cuatro grandes 
carpas que, juntas, sumaron casi 200 metros lineales, unidas por 
una tarima central que amenizó el espacio con música y sorteos. 

“Esto se repetirá, definitivamente”, dijo el director general de la CVC. 
Uno $50 millones, en ventas.

verduras, aromáticas, condimen-
tos naturales, huevos y plantas 
de 21 de los 23 mercados verdes 
campesinos que la CVC apoya en 
todo el departamento, conforma-
ron parte de la oferta que se vio 
y a la que usted puede acceder, 
pues toda está en las redes so-
ciales.

Un ejemplo de ello es Mercainca 
Huacar, un mercado agroecológi-
co de Guacarí que se hizo visible 
por su gran oferta. “Tenemos plá-
tano, banano, tomate cherry, pi-
mentón dulce, café orgánico, na-
ranja, mandarina y mucho más. 
Tenemos precios por debajo de lo 
que venden en la canasta familiar 
y la ñapa. Somos 10 familias que 
trabajamos en conjunto”, dijo Eli-
zabeth Franco.

Carlos Moreno hace parte de 
Artesana y promociona kombu-
cha, una bebida ancestral. “No es 
nueva, tiene 2000 años de vieja y 
está aquí en Colombia hace apro-
ximadamente 10 años. Estamos 
ubicados en el corregimiento de 
Felidia, en Cali, y es una bebida 
fermentada que toma 30 días en 
estar lista. Tenemos 7 sabores y 
el té tiene probióticos y ácidos 
que el cuerpo necesita para su 

correcto funcionamiento. Esta-
mos en el mercado hace unos 6 
años”, manifestó el emprendedor.

Ecovida, de Ginebra, produce 
insumos para combatir plagas 
en los cultivos, sin agroquímicos 
tóxicos –los mismos que dañan 
los suelos, contaminan el agua 
y matan a las abejas–, pero no 
se queda ahí. “Son productos a 
base de extractos de legumbres, 
extractos de plantas aromáticas 
y tienen unos ingredientes acti-
vos importantes para poder com-
batir problemas en los cultivos. 
En el mismo emprendimiento, 
sacamos aguas florales de las 
plantas aromáticas y tenemos de 
citronela, albahaca, manzanilla, 
romero y mejorana para ofrecerle 
al público una oferta en cosme-
tología y aromaterapia”, dijo Luis 
Fernando Cabal.

“Creemos que es clave enten-
der el momento y la CVC lo está 
entendiendo, desde ahí podemos 
construir colectivamente y es 
un ejercicio crucial para nuestro 
nuevo plan de negocios verdes, 
que habla sobre el tema de re-
gionalización. En el Valle son 265 
negocios verdes y creo que el es-
fuerzo que hace el director de la 

CVC y todo su equipo de trabajo 
en la Ventanilla de Negocios Ver-
des es muy importante. Nosotros 
lo valoramos muchísimo porque 
hacia allá debe ir esta gestión 
ambiental, hacia el desarrollo 
rural territorial con enfoque am-
biental y enfoque económico. La 
riqueza natural también se tiene 
que convertir en riqueza moneta-
ria”, manifestó José Manuel Pe-
rea Garcés, jefe de la Oficina de 
Negocios Verdes del Ministerio 
de Ambiente.

Otras ofertas, como A.D.A., del 
Arenillo (Palmira), tiene una am-
plia gama de aromáticas para 
todo tipo de dolencias y para 
adelgazar, así como el Grupo Em-
packing Global, que aprovecha el 
cartón utilizado para hacer em-
paques de todo tipo y su submar-
ca Catsy, dedicada para gatos. 
Natpacking hace bolsas plásti-
cas a base de almidón de yuca 
y Miel Madhú no solo ofrece una 
variedad de mieles, entre crudas 
y de origen, sino que realiza edu-
cación ambiental alrededor de la 
importancia de las abejas. Tam-
bién las comunidades indígenas 
estuvieron presentes, como los 
Productos Agroecológicos Las 

Tinajas, donde una familia nasa 
perteneciente al resguardo Triun-
fo Cristal Páez, zona alta de Flori-
da, produce café, panela y aguar-
diente artesanal.

El alcalde de Cali, Jorge Iván 
Ospina, agradeció la promoción 
de grandes eventos como este. 
“Estamos en momentos de tran-
sición a nuevas tecnologías, a 
comportamientos de consumo 
diferenciado, la utilización de 
fertilizantes orgánicos, evitar los 
organofosforados, la contami-
nación y de promocionar el reci-
claje, y es en ese contexto donde 
observó la importancia de esta 
Vitrina Verde adelantada por la 
CVC en el Bulevar del Río”, afirmó 
el mandatario.

La gran vitrina también tuvo 
una agenda académica que com-
partió el recorrido y las lecciones 
aprendidas sobre los negocios 
verdes, así como una tarima cen-
tral que amenizó el espacio con 
música de nuestro territorio. Fue-
ron casi 200 metros lineales dis-
tribuidos en cuatro carpas gigan-
tes, casi tanto como los anhelos 
de los emprendedores ambienta-
listas por cambiar los hábitos de 
consumo de los vallecaucanos.



Muchas personas hablan con 
propiedad de los problemas del río 
Cauca, que hay que protegerlo, que 
hay que descontaminarlo, que el río 
Cauca está muerto, que no hay nada 
que hacer. Pero muy pocos conocen 
y muy pocos saben de la importancia 
de este gigante promotor de vida y 
desarrollo. 

Pocos conocen su realidad, nos 
quedamos con la fotografía del puen-
te del Paso del Comercio en Cali o 
de los asentamientos ilegales que 
persisten en algunas de sus orillas. 
¿Pero sabemos quiénes aún viven del 
río Cauca, sabemos cómo llega este 
río al Valle y cómo sale del departamento, sabemos 
los caleños cómo tratamos su integridad y qué hay 
en sus entrañas y su historia?

Nos recorrimos todo el río Cauca en nuestra ju-
risdicción, sus 400 km, en la “Expedición Río Cau-
ca”, haciendo mediciones, mirando cómo están 
sus orillas, revisando qué comunidades viven del 
río, observando qué municipios son los que ma-
yormente afectan sin olvidarnos de toda esa vida 
humana a su alrededor y también de su oferta en 
biodiversidad. Con este documental le estamos 
dando la cara al gran Caucayaco, río suave pero 
turbulento como se interpreta en voz quechua, hoy 
le decimos al mundo que el río Cauca está vivo pero 
que no podemos abusar de él. 

También le decimos al mundo que aquí ya pa-
samos de la crítica y el lamento a la acción, hace 
poco entregamos en operación la Planta de Trata-
miento de Aguas Residuales de Yumbo, uno de los 
pasos más claros y firmes que se han dado en el 
largo camino de la recuperación del Río Cauca en 
Colombia. 

Hoy más que nunca estamos avanzando en la re-

cuperación ambiental y descontami-
nación de nuestro río tutelar, porque 
no solo es Yumbo, municipios como 
Buga, el corregimiento de Zanjón 
Hondo en esta misma localidad, Ja-
mundí, Palmira, entre otros, están en 
la misma senda de recuperación am-
biental de nuestro río Cauca, estamos 
hablando de los municipios más po-
blados de la región que reclamaban 
una solución de tratamiento de sus 
aguas residuales. 

Con la Ptar de Yumbo y las que 
entregaremos el próximo año le es-
tamos apostando decididamente al 
cumplimiento de los objetivos del 

programa para el saneamiento, manejo y recupe-
ración ambiental de la cuenca alta del Río Cauca, 
dado que los municipios de Jamundí, Pradera, 
Candelaria, Florida, Buga, Palmira, Tuluá y Yumbo 
sumados a la ciudad de Cali, son responsables de 
más del 90% de la carga orgánica arrojada al río 
Cauca a su paso por el departamento del Valle de 
Cauca, razón por la cual es indispensable priorizar 
sus obras en alcantarillado y tratamiento de aguas 
residuales.

Esto es trabajar de forma decidida por nuestros 
recursos naturales, esto es trabajar por la sosteni-
bilidad de nuestro territorio. El espaldarazo que la 
CVC y su Consejo Directivo en cabeza de nuestra 
gobernadora ha dado a las principales municipali-
dades del Valle del Cauca para descontaminar sus 
aguas, está dando bienestar ambiental y económi-
co. 

Somos la única Corporación en Colombia que 
estamos haciendo tantas plantas tratamiento de 
aguas residuales en una gestión histórica, pero no 
sólo es infraestructura gris a gran escala, sino que 
también pensamos en el tratamiento de aguas re-

siduales en pequeñas parcelas, estamos terminan-
do de instalar más de 5.000 Sitares, procesos que 
combinamos con educación ambiental a todo nivel. 

Existe un documento Conpes en los anaqueles 
de nuestras instituciones, un tratado muy bien ela-
borado, pero sin ninguna asignación presupuestal 
del gobierno Nacional. Hago el llamado respetuo-
so, descontaminar nuestro río Cauca, recuperar la 
cuenca, es con inversión, es con acciones, nosotros 
por fortuna somos una institución sólida, bien or-
ganizada y que puede gestionar recursos, pero sin 
duda el problema del Río Cauca es grande y hay que 
atacarlo desde todos los frentes, no solo con frente 
de inversión regional, todos nos tenemos que poner 
la camiseta, todos tenemos que aportar voluntad y 
recursos para evitar que no se nos muera. 

Decir que el río Cauca está contaminado, que 
tiene problemas, al final termina siendo un lugar 
común, tenemos que tener la capacidad de ir mu-
cho más allá, de hacer la investigación, de pasar a 
la acción, de soñarnos un escenario ideal para el 
río Cauca pero invirtiendo recursos y por eso nos 
atrevimos a realizar una pieza audiovisual en un 
formato de tres capítulos que nos muestra el río tal 
y como es, sin maquillajes, sin esconder sus pro-
blemas y potencialidades. 

Después de ver ‘Expedición río Cauca’ estoy se-
guro que nunca volverán a ver el río de la misma 
forma. Verán que hay mucho, muchísimo más de 
lo que creen saber de este río. Este documental les 
revelará cosas que hoy pocos saben o se imaginan, 
desde su pasado prehistórico, pasando por su auge 
comercial, hasta su presente, donde conocerán las 
comunidades que, de distintas formas, viven de la 
riqueza de este ecosistema y que tienen hermosas 
expresiones culturales a su alrededor y por supues-
to, también tendrán un atisbo del futuro que esta-
mos construyendo para él. El río Cauca nos necesi-
ta, nosotros necesitamos del río Cauca.

Actualmente los colombianos 
nos sentimos agobiados por que 
el dinero no alcanza para comprar 
el mercado, porque la inseguridad 
y la violencia acechan, las vías de 
los barrios y veredas están en mal 
estado o por la falta de oportuni-
dades para los jóvenes, las mu-
jeres, los campesinos o empren-
dedores.  Frente a estas circuns-
tancias surgen numerosas voces 
que se dedican sólo a quejarse o 
denunciar estas problemáticas. 
Sin embargo, estoy convencida 
de que debemos pasar de los pe-
sares a la acción.  

En mi opinión, ante situaciones como estas es 
necesario convertirnos en hacedores de solucio-
nes. Todos, desde la orilla en que nos encontre-
mos, podemos aportar para superar las dificulta-
des. Detrás de la crisis, siempre hay algo bueno 
y positivo para destacar. Pienso que este es un 
momento para generar liderazgos para movilizar 
a la ciudadanía en torno a la solidaridad, a sumar 
para acabar con el atraso, con la falta de opor-
tunidades, en pensar soluciones para mejorar la 
seguridad o los problemas de infraestructura.

Para que esto sea posible hay que tener deter-
minación, voluntad y capacidad de trabajo para 
enfrentar los obstáculos, pero, sobre todo, contar 
con el activo más valioso, más importante y más 
bueno: nuestra gente y su capacidad de resilien-
cia.

Precisamente, una de mis preocupaciones 
siempre ha sido escuchar a la gente, para propo-
ner y actuar. Así surgió ‘La U en los Territorios’, 
una iniciativa a través de la cual creamos un Ban-

co de Tiempo, para generar un 
voluntariado en el cual las per-
sonas de diferentes actividades 
o profesiones donan tiempo para 
ayudar a las comunidades más 
necesitadas. 

El programa lo hemos iniciado 
en el Valle del Cauca desarro-
llando visitas a las comunas de 
varios municipios en los cuales 
hemos efectuado actividades, 
como brindar a la comunidad 
asesoría jurídica, contable, fi-
nanciera o de emprendimiento; 
atención en salud y belleza, para 
las personas y sus mascotas, así 

como muestras artísticas, culturales, recreativas 
y deportivas. Incluso, realizamos mingas para 
hacer arreglo de calles o mejoramiento de vivien-
das, donde hay familias que viven en condiciones 
de mucha pobreza. 

Uno de los programas más exitosos ha sido 
el de ‘La Despensa’, un espacio donde las fa-
milias que no tienen para comprar un mercado 
completo pueden adquirir sus alimentos para el 
consumo diario en mínimas cantidades y a bajo 
precio. Ahora, tenemos la idea de enriquecer esta 
experiencia incluyendo en la dinámica el trueque, 
para que las personas intercambien artículos de 
reciclaje por alimentos como una manera de for-
talecer la conciencia medioambiental, que es tan 
importante para el desarrollo sostenible. 

Estar en contacto con la gente para conocer 
sus inquietudes y propuestas, realizar acciones 
para mejorar su calidad de vida y ver sus rostros 
empoderados y llenos de esperanza, es una ex-
periencia que demuestra lo importante que es no 

quedarnos estancados en los problemas. 
Tal vez la pandemia y la crisis social que generó 

nos paralizó un poco. Pero es hora de retomar el 
camino. Cuando fui gobernadora de los vallecau-
canos, desarrollé un modelo de gestión de go-
bierno que le permitió al Departamento recuperar 
la confianza y obtener resultados en diferentes 
frentes: económicos, de salud, de bienestar y de-
portivos. Fue un modelo basado en la participa-
ción, el liderazgo colectivo y los valores.

Gracias a ello, pasamos de ser un departa-
mento bajo la Ley 550, a obtener la máxima ca-
lificación de riesgo crediticio Triple A. Además, 
bajamos el índice de pobreza multidimensional, 
logrando que 200.000 vallecaucanos salieran de 
esta condición. También salvamos el Hospital 
Universitario de su liquidación, recuperamos la 
red hospitalaria del departamento y de manera 
transversal, generamos políticas para fortale-
cer el rol de la mujer, generar emprendimiento y 
empleo, estimular al campesino y consolidar la 
competitividad.

Siempre he sido una mujer muy optimista y 
una total convencida de que cuando uno ama lo 
que hace y se propone un objetivo las barreras 
se pueden superar. Por eso, mi mensaje para los 
vallecaucanos y los colombianos es a creer en lo 
buenos que somos y que si trabajamos unidos 
vamos a salir adelante. 

Es hora de actuar. Los colombianos anhela-
mos superar el pasado de corrupción y atraso, 
la polarización y la rabia. Lo bueno de iniciativas 
como ‘La U en los Territorios’ es que nos ayudan 
a recuperar la confianza y a entender que, entre 
todos, podemos construir un país con desarrollo, 
con empresa, con oportunidades, incluyente, con 
justicia y equidad

• Ingresos obtenidos por $3,81 billo-
nes, de los cuales la compañía registró 
en costos de ventas $2,55 billones (67% 
de sus ingresos) destinados a pagar los 
gastos asociados a su operación. Son 
recursos que reciben en su mayoría 
otros operadores del mercado eléctrico y 
proveedores que apoyan en la prestación 
del servicio, principalmente mipymes.

• En gastos administrativos y otros se 
registran $274.000 millones (corres-
pondientes al 7% del ingreso). Estos re-
cursos están destinados a pagar princi-
palmente a colaboradores y apoyar a las 
comunidades con programas sociales y 
ambientales.

• Los gastos financieros son $371.000 
millones (9% de los ingresos) destinados 
al pago de préstamos con los bancos.

• La compañía tiene una provisión de 
$233.000 millones (6% del ingreso) que 
van al gobierno por impuestos y contri-
buciones.

• Finalmente, se registran $429.000 
millones (11% del ingreso) que se distri-
buye entre los accionistas por sus inver-
siones.

• Se destaca que la compañía ha 
realizado un esfuerzo financiero por 
$175.000 millones para apoyar a sus 
clientes mediante el mecanismo de op-
ción tarifaria que permite mitigar los in-
crementos en la factura.

• La compañía ha direccionado 
$492.000 millones (115% de la utilidad 
neta consolidada) a inversiones de in-
fraestructura en la red para mejorar la 
calidad de servicio para los clientes.

 Ajuste en las tarifas cuidando la sos-
tenibilidad financiera y operativa

La compañía se adhirió al llamado del 
Gobierno Nacional para lograr una re-
ducción de la tarifa de energía y aliviar 
el bolsillo de los consumidores en un 
contexto coyuntural de alta inflación. Es 
así como los clientes de energía del Valle 
del Cauca y el Tolima percibirán una re-
ducción acumulada en las facturas que 
reciban en noviembre y diciembre, que 
se estima sea entre el 5% y el 15%, se-
gún las condiciones particulares de cada 
mercado.  Como generador, Celsia tam-
bién realizó una negociación voluntaria 
de sus contratos de venta de energía con 
comercializadores que permitió un des-
cuento cercano al 9%.

“Se logró encontrar un balance entre el 
beneficio a los clientes y la necesidad de 
asegurar los recursos para mantener y 
fortalecer la red, aumentar el cubrimien-
to, mejorar la calidad de servicio para los 
colombianos y preservar los principios 
de solidaridad y suficiencia financiera 
que es un pilar básico de la Ley 142/143 
de 1994”, comentó Ricardo Sierra.
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DILIAN FRANCISCA TORO T.
Presidenta del Partido de la U

Es hora de actuar
Los ingresos de 

Celsia se distribuyen 
generando bienestar 
para terceros. Así se 
han comportado en
lo corrido del año

MEDIO AMBIENTE

La expedición al Río Cauca

MARCO ANTONIO 
SUÁREZ GUTIÉRREZ

Director General - CVC
www.expedicionriocauca.com
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anteriores llega cargado de mu-
cho folclor y energía para nativos 
y visitantes.

“Vamos a contar con agrupa-
ciones tradicionales del pacífi-
co sur colombiano, entre ellas 
están las de las cuencas, ríos, 
playas e invitados especiales de 
los municipios de López de Mi-
cay, Iscuandé y Timbiquí”, indicó 
Néstor Alfonso Castro Aramburo, 
coordinador de la del XXII En-
cuentro de Cantadores de Río.

En los tres días se tendrán en 
tarima diferentes agrupaciones 
con amplia trayectoria y que go-
zan de reconocimiento en el pa-
cífico colombiano.

1 de diciembre
- Buscajá, Son Cultura, Palme-

ras del Pacífico, Cañaverales de 
Cajambre, Fusión de Micay, Los 
Hijos del Folclor, Maguatán y 
Mabomguacu.

2 de diciembre
- Bocanay, Pregones del Man-

glar, Son del Campo, Amanecer 
Guapireño, Grupo Jagüero, De 

ZACH , de la mano del 
maestro MAURICIO SILVA
Uno de los grandes de la música de Venezuela y Latinoamérica, le apostó al 

talento de Miguelito Zach y se la jugó toda en el segundo tema que lanza
“El Chamo de la Salsa”: ‘Hoy te confieso’ del compositor Johnny Hoyer.

JULIÁN FERNANDO AGUAYO
EL COMPADRE AGUAYO

En Venezuela era reconocido 
como un gran abogado con muy 
buenos ingresos. Sus espacios 
libres los dedicaba a la música. 
Durante 8 años formó parte de la 
Orquesta Madera 15, nombre en 
honor al grupo madera que murie-
ron en una tragedia pasando el río 
Orinoco y durante 2 de la Orquesta 
La Clave. 

Sin embargo, hace ya tres años…
guardo su título y maleta al hombro 
(cargada de sueños) arrancó para 
Colombia a realizarse como can-
tante.

Inicialmente llegó a Medellín, 

pero a los pocos meses siguió su 
ruta emocional: Cali, Capital mun-
dial de la salsa y referente desde 
niño, por los videos en VHS que veía 
de la Feria de Cali.

Al llegar a Cali, lo recursos eco-
nómicos se acabaron y le figuró el 
rebusque; vendiendo café y cara-
melos en El Bulevar del Río Cali para 
pagar su pieza, comprar las lentejas 
y el arroz para su almuerzo y ahorrar 
para su producción musical.

Hace año y medio presentó su 
primer tema, Baila Pegadito, junto a 
Fundación Ceo Records. Era el prin-
cipio de su carrera musical.

Hoy te confieso
Miguelito Zach encontró un tra-

bajo como conductor de un “jee-
peto” en el Distrito de Aguablanca, 
lo que le permitió mejores ingresos 
y mejor estabilidad emocional y fi-
nanciera.

De la mano de Dios tocó la puerta 
del maestro Mauricio Silva, ex in-
tegrante del grupo musical Silva y 
Guerra.

Miguelito Zach de niño se senta-
ba frente a la TV de su abuelita para 
ver los conciertos de Silva y a escu-
char sus discos una y otra vez, pero 
jamás pensó que algún día graba-
rían un tema juntos.

Quien más que el maestro; para 
darle la bendición a miguelito y pre-
sentar a la nueva generación salse-
ra de Venezuela.

‘Hoy te confieso’ es una produc-
ción musical de la Fundación de 
Ceo Récords con la dirección mu-
sical y arreglos del mestro Wilmer 
Herrera. El video musical estuvo 
bajo la dirección del cineasta Fer-

nando Morán.
Como dice Miguelito Zach: “con 

amor, paciencia y la fe en Dios todo 
es posible”. Y ya se acerca su mo-
mento de brillar junto a los demás 
artistas salseros.

Con un desfile por las principales calles de Buenaventura, el 
Club de Leones celebró la séptima década de presencia institu-
cional y de apoyo a la comunidad más necesitada en diferentes 
áreas sociales y de educación.

70 AÑOS DEL CLUB DE LEONESPrográmese en Cantadores
La música, tradición, cultura y 

gastronomía están dispuestas 
para que a partir del 1 y hasta el 
3 de diciembre de 2022, la co-

munidad del Distrito Especial de 
Buenaventura pueda disfrutar del 
XXII Encuentro de Cantadores de 
Río, que como en sus versiones 

Mar y Río
3 de diciembre 
Programación infantil (de 2:00 

p.m. a 5:30 p.m.) 
- Dejando Huellas, Son Mala-

gueños, Sonidos del mar, Son 
Cimarrón, Palenque Sonoro, 

Programación general (desde 
las 6:30 p.m.)

-Raíces del Manglar, Pregones 
del Congo, Aguacero del Micay, 
Ruiseñores, Identidad Cultural, 
Bogando, Remembranza, Ritmo 
del Este, Tamafrí y Matachindé

No olvides llevar tu pañuelo y 
la mejor actitud; la música y el 
sabor la tenemos dispuestas de 
principio a fin.
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La buena voluntad del 
pueblo que cerró la en-
trada y salida de la ciu-

dad puerto por 21 días está 
golpeada nuevamente. Los lí-
deres del Comité del Paro Cívi-
co y su máximo representan-
te, hoy alcalde en incapacidad 
por salud, Víctor Hugo Vidal 
Piedrahita, no solo no fueron 
profetas en su tierra, sino que 
al 1 de enero de 2024 van a 
dejar con tristeza, otra fallida 
manera de administrar a Bue-
naventura.

Sí, empecemos por la pan-
demia. Nada fácil para el 
mundo. Pero, vecinos cerca-
nos a la ciudad recuperaron 
hospitales, clínicas y pues-
tos de salud sumados con 
la emergencia sanitaria y un 
ministerio que hasta gestionó 
deudas de años a las EPS y 
que en Buenaventura significó 
importantes ingresos para la 
Santa Sofía y el Luis Ablanque 
de la Plata. Tardíamente se 
tuvo una UCI para atención de 
la Covid-19 por los problemas 
de construcción de la sala, un 
contrato de tres meses que 
se firmó en abril, arrancó en 
mayo y se concluyó en sep-
tiembre.  

Desde estas páginas, como 
es costumbre, le hacemos 
seguimiento a las gestiones 
públicas de la ciudad y en in-
formes anteriores incluso en 
alianza con la Fundación Paz 
y Reconciliación, Pares Bue-
naventura, instamos para que, 
a pesar de bajos resultados en 
la administración y gestión, 
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Por RODRIGO VICTORIA BOTERO
Director PORTEÑO, SE NOTA

La crisis en Buenaven-
tura no puede verse 
solo desde la violencia 

estructural de los enemigos 
que matan y violan los dere-
chos humanos por conservar 
territorios o sectores de mi-
crotráfico. 

 Tampoco, como se notó, en 
un grito de auxilio a la Casa 
de Nariño. Porque Gustavo 
Francisco Petro Urrego acu-
dió al llamado de congresis-
tas y al del alcalde, Victor 
Hugo Vidal Piedrahita, pero 
le confirmó su visita a un jo-
ven líder social, Leonart Ren-
tería, el mismo que discrepó 
con Álvaro Uribe y que cerró 
por los jóvenes varios días 
el despacho de la Alcaldía. A 
propósito, dijo que poco se 
ha avanzado de este acuer-
do.

Y el presidente vino, el 6 
de septiembre, después de 
una noche de zozobra con 
más de tres horas de tiroteos 
que inexplicablemente no 
dejaron un herido – gracias 
a Dios -. Se reunió con la in-
teligencia militar: el ministro 
de Defensa, Iván Velásquez; 
el comandante de la Arma-
da Nacional, Francisco Her-
nando Cubides Granados; el 
director de la Policía, general 
Henry Sanabria, entre otros 
miembros de las fuerzas 
armadas que lo pusieron a 
tono de la situación de orden 
público. 

UN POCO MÁS DE UN AÑO PARA ELECCIONES LOCALES

Que la rendición final 
no sea tardía

¡se nota!
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Desde el periódico le hemos hecho seguimiento a la administración distrital de Victor Hugo Vidal 
Piedrahita. Logramos dos entrevistas. No se ha logrado el orden con la ley de distritos, el Plan de 

Ordenamiento Territorial ni se ha tocado el relleno sanitario. El personero dijo que había tenido 
una actitud pasiva ante la violencia de la ciudad; en alianza con la Fundación Pares Pacífico, a la 

gestión durante los dos primeros años y esta nota, días después de presentar, sin una metodología 
ajustada, su segunda rendición de cuentas, a una sola de concluir su mandato. 

Se hace urgente que la administración distrital 
diseñe e implemente una estrategia de comunicación 
política que le permita acercarse a los ciudadanos, 
no ser contestatarios ante las críticas, promover 
mecanismos de participación ciudadana innovadores 
y promover el uso de medios de comunicación locales 
como espacios de conversa y debate que permita 
consolidar la opinión pública.

Índice de desempeño Institucional 2018,2019 y 2020

Fuente: Tomado del departamento administrativo de la función pública (2021)
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Cancelación 
de Tribugá, 
una gran 
noticia para
el Pacífi co

Por DILIAN FRANCISCA 
      TORO TORRES

¡se nota!
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La decisión tomada por 
la Agencia Nacional de 
Infraestructura de archivar 
la solicitud de concesión del 
Puerto de Tribugá es una 
gran noticia para el Chocó y 
para el Pacífi co colombiano. 

Este megaproyecto ponía 
en riesgo cerca de 115 
mil hectáreas de áreas 
protegidas en uno de los 
territorios más biodiversos 
del mundo, integrado por 
el Cabo Corrientes, Parque 
Nacional de Utría y el Golfo 
de Tribugá, y afectaba a las 
comunidades de esta región 
que le han apostado al 
desarrollo sostenible.

Los impulsores del 
proyecto argumentaban 
que construir un puerto 
en esta zona del Chocó 
aumentaría la productividad 
y competitividad del país, 
pero más bien signifi caba 
desplazar la pesca 
artesanal, la agricultura 
y el ecoturismo, que son 
algunos de los ejes del plan 
de desarrollo sostenible 
de las comunidades que 
habitan allí, además de 
desterrar la migración de las 
ballenas jorobadas y otras 
especies que están en vías 
de extinción. 

Eso sin contar el impacto 
social que generaría la 
expropiación de territorios 
habitados por las 
comunidades indígenas y 
afrodescendientes y la ola 
migratoria que se desataría 
con los consecuentes de 
problemas de violencia, 
drogadicción o prostitución.

Por eso le propongo 
al Gobierno Nacional 
contemplar la posibilidad 
de destinar el presupuesto 
de Tribugá para fomentar 
el turismo de naturaleza 
en este territorio con 
tanta riqueza natural, la 
protección de flora y fauna, 
y de las distintas especies 
que allí habitan.  

Este es el momento para 
que el Gobierno Nacional 
salde la deuda social que 
tiene con el departamento 
del Chocó, por medio de 
proyectos para puestos 
de salud, agua potable, 
electricidad, educación, 
tecnología e innovación, que 
mejoren su calidad de vida.

De otra parte, no es viable 
tener otro puerto en el 
Litoral cuando contamos 
con el de Buenaventura, que 
tiene aún por desarrollar 
el 44/% de su capacidad 
y en donde se necesita 
culminar la doble calzada 
Buga-Buenaventura, la 
profundización del canal del 
puerto y por supuesto, los 
proyectos sociales que este 
Distrito ha reclamado por 
décadas para su desarrollo.

La reactivación económica 
del país debe darse de 
la mano del desarrollo 
sostenible y consultando 
las realidades más sentidas 
de las comunidades en las 
regiones. De este modo 
se conseguirá acabar 
con la brecha social que 
históricamente han vivido 
los más olvidados de este 
país.

Platos típicos del Pacífico

ATENDEMOS TODO TIPO DE EVENTOS Y REUNIONES CORPORATIVAS CON PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD

Servicio a Domicilio     316 518 4083
Calle 1 No. 2A-71   -   Tels.: (092) 241 8028 - 241 8175  -  www.granhotelbuenaventura.com.co

Servicio a Domicilio     316 518 4083
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de 
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EL INVITADO

Da sin esperar recibir
Viene de la pág. 2

Imagina que das un pedazo de 
pan y un poco de cariño a un ser 
desamparado. Es normal que es-
peres recibir una sonrisa o un “gra-
cias, que Dios se lo pague”, y eso 
está bien porque puedes ver por tí 
mismo y recibir en tu corazón la 

alegría del otro; aunque no te haya 
dado la sonrisa que esperabas, de-
bes irte feliz. Pero una cosa bien 
distinta es que no vuelvas a ayudar 
a esa persona, si por algún motivo 
en medio de su dolor o tristeza no 
te devuelve la sonrisa ni te da las 

gracias; que encasilles a todos los 
que se acercan a tí buscando ayu-
da y justifi ques tu negativa juzgán-
dolas sin saber cuál es su realidad: 
“No lo necesita”, “es un vago que 
debería estar trabajando”, “es un 
vicioso”. Basados en estas excu-

sas tratamos de no dar nada.
Detente por un momento y ana-

liza que mañana tal vez puede ser 
demasiado tarde para dar y com-
partir lo que tanto aprecias, y que 
las personas que lo necesitan qui-
zás no estarán contigo. En tu vida 

siempre hay alguien que necesita 
esa palabra amorosa, ese abrazo 
fuerte, esa caricia tierna, esa sonri-
sa dulce. Tal vez ha estado siempre 
a tu lado y ni te has dado cuenta. 
Recuerda que la caridad y el servi-
cio empiezan por casa.

Hace un año, el 27 de octubre, 
Víctor Hugo Vidal Piedrahita, 
abanderado de la organización 

PCN (Proceso de Comunidades Ne-
gras) con el aval de la coalición Bue-
naventura Digna que reunió al Polo 
Democrático y Colombia Humana-UP 
se consagraba como nuevo alcalde de 
Buenaventura con 28.373 de 115.766 
votos válidos y con una diferencia de 
2.612 sobre su inmediato seguidor.

Con la recolección de fi rmas que no 
fueron avaladas buscó reafi rmar su 
origen popular y en ese “ejercicio me 
di cuenta que casi 60 mil fi rmas esta-
ban de acuerdo con nuestra candida-
tura”. Entonces, lo intentó con el Polo 
y encontró una disputa de otro candi-
dato que fi nalmente superó y sumó a 
la Colombia Humana-UP de Gustavo 
Francisco Petro Urrego “con quien 
coincido en muchos aspectos de la re-
construcción del país”.

A los 49 años de edad asumió el 1 
de enero del 2020 con la esperanza de 
“pensar en todo lo que nos ha pasado, 
lo que hemos dejado de hacer, las fa-
llas y también lo que se ha hecho bien. 
Con esa carga, uno piensa en mejorar y 
observar todos esos errores que se han 
cometido para no cometerlos uno”.

Cuando se le pregunta por su línea 
de pensamiento entre la organización 
PCN, el Comité del Paro Cívico, el Polo 
Democrático y Colombia Humana-UP 
dice que “me ha tocado jugar ese rol 
de articulador. Soy parte de varias es-
tructuras que aspiro poder articular”.

¿Usted no se ha terminado de aco-
modar en la silla de una alcaldía llena 
de incertidumbre y de un pasado que 
usted combatió desde otra tribuna?

“No alcanza uno a dimensionar. Uno 
se imagina y tiene una información 
parcial. Pero sentado en la silla siente 
que la responsabilidad es superior y 
desafortunadamente para Buenaven-
tura es desalentador: un presupues-
to de $600 mil millones en el que el 
défi cit supera los $200 mil millones y 
entre demandas hay comprometidos 
un billón de pesos. Es caótico el tema 
presupuestal y económico además de 
la problemática con el gobierno Na-
cional por el tema de regalías y san-
ciones que se tienen en educación, en 

365 días van desde la elección de Víctor Vidal

“Año nuevo,
vida nueva”

 No ha sido un buen año. Sin embargo, la pandemia ha permito 
acelerar algunos procesos como el del hospital y se ha 

avanzado en la culminación de obras que venían retasadas o 
paradas. Asume que hay que hacer cambios, “pero pienso que 
serán para el nuevo año”. Entre lo más difícil cree que ha sido 

aceptar la presidencia de la SPB. 

hacienda y entre otras más.  
¿Cree que el poco margen con el que 

obtiene el triunfo en las elecciones de 
octubre del 2019 pesan como opo-
sición o se siente respaldado por las 
demás fuerzas políticas con las que 
buscó la Alcaldía?

“A pesar de haber obtenido el 25% de 
los votos, una vez ganamos sentimos 
que el ciudadano está contento con 
que Víctor Vidal haya sido el alcalde. 
La gente que votó por otra campaña 
lo manifi esta. Pero en la clase política 
si hay oposición. Lo he dicho públi-
camente sentimos que hay un com-
plot contra el gobierno de la dignidad 
expresado en movilizaciones que no 
tienen sentido, demandas ante la fi s-
calía y expresiones en los medios de 
comunicación que no tienen sentido. 
Pero eso hace parte de la democracia 
y cada uno se defi ne a que juega”. 

El PCN no es un partido político y 
usted es uno de sus hijos aventajados 
¿qué hay de esta organización dentro 
de su ejercicio político y mandato de 
alcalde?

“Gran parte de mi formación políti-
ca se la debo al PCN: mi compresión e 
idea del mundo, incluso de mis habili-
dades como líder. Lo que pasa es que 

siempre ha habido una confrontación 
con la organización porque se ha es-
pecializado en la defensa de los dere-
chos colectivos de la raza negra y en 
eso hace la diferencia. Además de que 
no les guste a algunas personas, pero 
eso es la política y nosotros queremos 
ser coherentes con esa fi losofía y he-
mos confrontado al sistema.

“No puedo decir que el PCN no está 
en el gobierno porque yo soy una ex-
presión, pero no está en nómina como 
muchos creyeron que iba a ver como 
‘veintipico’ en el gabinete. Hoy, el se-
cretario de educación y también el al-
calde están en la representación”.

¿Aplicará cambios en su gabinete?
“En eso estamos. Estamos revisan-

do, evaluando. Lo más seguro es que 
dejemos terminar este año con el 
equipo. Cada día tiene su afán. Eso 
sí, no le puedo decir cuántos cambios 
serán”.

¿Usted se ve más cerca de la frase 
popular “año nuevo, vida nueva”?

“Je, je, je…en este caso y en este año 
que es especial de pandemia, sí. Las 
pandemias son cada siglo, entonces 
seguramente, no viviremos otra. Esta 
fue las que nos tocó. Pero no todo fue 
negativo. Esto nos ha enseñado mu-

cho sobre el valor de la vida y el cam-
bio de dinámica”.

Usted es la primera autoridad y a la 
vez el presidente de la junta directiva 
de la Sociedad Portuaria de Buena-
ventura, SPB, en el principal puerto de 
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Colombia, ¿no es mucho poder?
“Es el poder ciudadano. No, el del al-

calde. Estoy allí porque la ciudad tiene 
el 15% de las acciones. Yo no tengo ni 
una. Es el poder que tiene la ciudada-
nía y no es tanto pues el presidente no 

es el gerente”. 
Históricamente los bo-

naverenses se han quejado 
de la SPB, ¿cómo ve usted 
esta realidad y el relaciona-
miento empresa privada - al-
caldía?

“Bueno yo sigo siendo críti-
co porque los alcaldes nues-
tros, en su gran mayoría, no 
le dieron trascendencia a la 
participación accionaria. La 
SPB está en y depende de 
Buenaventura, pero la em-
presa no ha comprendido la 
responsabilidad social que 
tiene con la ciudad. Y parte 
de mi tarea es lograr que la 
comunidad lo entienda y la 
empresa también. Nosotros 
somos codueños y la SPB 
ocupa el territorio de Buena-
ventura”. 

¿Qué es lo que más le in-
digna hoy?

“Las personas que no quie-
ren caminar y que se resis-
ten a pensar que no hay una 
oportunidad real de cambio. 
Se resisten a pesar de que 
en estos 10 meses hemos 
mostrado diferencia. Hay 

personas que insisten en no 
aportar y por el contrario en 
hacer daño. Eso realmente 
da mucha tristeza. No hay 
espejo retrovisor ni ando tras 
de nadie”.

¿Qué tiene con el gobierno 
Nacional?

“Nos acaban de condenar 
por un proyecto del ministe-
rio de Interior a pagar $600 
millones por los famosos 
Centros de Integración Ciu-
dadana (CIC), obras ubica-
das en la entrada del Plan 
Padrinos, entrada a la Gran 
Colombiana y en El Caldas 
que aunque el Distrito avan-
zó no se alcanzó a hacer lo 
debido y de ahí la condena 
en tres juzgados diferentes a 
devolver esos recursos”.

¿Le toca devolver la plata y 
terminarlos?

“No, la plata queda en el 
ministerio. Estoy gestio-
nando para que al hacer un 
acuerdo de pago no nos de-
jen las obras ahí y espero 
lograr que las terminen pues 
falta el 80%, unos $3 mil mi-
llones”.

Luego se sentó, un tanto 
afanado para escuchar a al-
gunos líderes, congresistas 
y al alcalde, que, entre otras, 
le recalcó que le ha toca-
do muy duro y a pesar de la 
pandemia no está tan mal la 
ciudad; incluso, le dijo que ya 
tenía una ruta de atención a 
la violencia y esperaba que 
desarrollaran juntos el tan 
publicitado Plan integral de 
Seguridad, no socializado en 
instancias diferentes a los 
ministros.

En su discurso, a manera 
de respuesta, hizo la radio-
grafía de “Los Shotas” y “Los 
Espartanos”, minimizando su 
poder estructural y solicitan-
do que se acojan a la justicia 
y no sigan matándose pues 
“qué pendejada un negro 
matando a otro negro” pues 
no tienen la capacidad ni de 
despachar droga ni de devol-
ver el dinero en contenedor 
con “chucherías”. 

Dejó la tarea en manos de 
Vidal Piedrahita al decirle 
que comande el Puesto de 
Mando Unificado por la Vida, 
PMU, como sucede en otros 
64 municipios de 14 depar-
tamentos, incluido el Valle 
del Cuaca. Es decir, preside 
de manera autónoma con el 
apoyo de todas las fuerzas 
para en 100 días implemen-
tar y articular acciones de 
prevención y protección que 
garanticen la vida de líderes 
y lideresas sociales, defen-
sores de derechos humanos 
y firmantes de paz.

¿Hay desilusión?
La crisis, menos, se pue-

de mirar como el lamento, a 
modo de disculpa, ante una 
comunidad que cada noche 
se acuesta con una nueva 
desilusión de ver cómo las 
promesas de campaña o los 
horcones contenidos en un 
programa envolatado, unas 
por pandemia y otras por fal-
ta de entendimiento y com-
prensión, no le están soste-
niendo en su gobernabilidad. 

Es que poco ha florecido 
desde que se escucharon los 
vivas, aquel 27 de octubre de 
2019 y que iniciaron a pro-
barse desde 1 de enero del 
2020. Hoy, a tres años, aun 
con dos rendiciones de cuen-
tas, el porcentaje de cumpli-
miento de los horcones y las 
acciones que dignifiquen, si-
guen esperando.

Sí, 32 meses, unos cuantos 
días, unas horas y unos mi-
nutos más, han pasado. 

Y si bien, la amenaza de 
revocatoria se envolató, el 
alcalde de los bonaverenses, 
producto de una convicción 
de defensa del territorio res-
paldada por el PCN – Proce-
so de Comunidades Negras; 
el partidismo marcado del 
Polo Democrático; el respal-
do de Colombia Humana-UP 
y líder del Comité del Paro 
Cívico donde luchó para fir-
mar un acuerdo que sacaría 
a la ciudad de su “atraso his-
tórico”; los resultados y las 
mediciones de percepción, 
no le están sumando favora-

bilidad.
No es que no haya hecho 

nada, como algunos parecen 
señalarle. Pero, con Bogotá, 
antes y ahora, no hubo en-
tendimiento y para haberlo 
hoy debe esperar que la re-
forma tributaria, que inicia 
su tortuoso camino, sea 
aprobada sin recortes. Con 
Cali, en el mismo tiempo y 
desde el palacio de San Fran-
cisco, tampoco. Y si se tra-
tara de distancias pues las 
mismas se ampliaron con el 

rompimiento con el senador 
Alexander López Maya y, en 
su momento, con la campaña 
de ‘Petro, presidente’.

Entonces, el alcalde a su 
suerte y en manos de los re-
cursos y aciertos que pudie-
se lograr el Comité del Paro 
Cívico, los mismos integran-
tes, encabezados por el pa-
dre John Reina y la secretaria 
ejecutiva Yolanda Echeverri 
que, aunque negaron un co-
gobierno, en cuanta pavi-
mentación, inauguración y 

visita a Bogotá acompaña-
ban al burgomaestre. Ahora, 
poco se ven juntos.

Del control
A este conocido camino se 

le suma el control de los en-
tes fiscalizadores. Desde el 
Concejo se afinó la moción 
de censura que tumbó al se-
cretario de Gobierno y Segu-
ridad y, aunque lo intentaron, 
no funcionó para el secreta-
rio de Educación por líos con 
la alimentación de los estu-

diantes y con poco empeño 
en el mejoramiento de la in-
fraestructura.

Claro, el Concejo tampoco 
ha ayudado y si no está debe 
estar en el ojo de la Perso-
nería y la Procuraduría por 
sus actuaciones finales en 
la elección del contralor, las 
sesiones extraordinarias de 
este año y hasta la misma 
votación de censura contra el 
titular de Educación.

A propósito del contralor, 
destituido por anulación, 

desde este ente de control 
se puso, sin que termine aun, 
en aprietos a la gerente de la 
empresa de acueducto, aseo 
y alcantarillado, Enna Ruth 
Cruz Montaño.

La Personería, por su parte, 
en el propio edificio del des-
pacho del alcalde, inició la in-
vestigación a algunos secre-
tarios y varios funcionarios; 
entre ellos, el de educación 
que volvió a llevar el peso, 
pero pronto se liberó, al echar 
reversa la suspensión.

Y como si fuera poco este 
“quitate tú, pa’ ponerme yo”, 
la Contraloría General llamó a 
una posible responsabilidad 
fiscal al mismo personero por 
un detrimento comprobado 
en la Universidad del Pacífico 
donde era director financiero.

A 460 días, incluidos festi-
vos y fiestas de guardar, de 
entregar a un sucesor que se 
encuentra entre más de un 
veintena de precandidatos, 
no solo la ciudad requiere 
que se autoricen diálogos 

con los de las estructuras 
de la violencia; sino que se 
vean los resultados del Plan 
Integral de Seguridad, se for-
talezca la política de reacti-
vación económica –no solo 
con Valle In–, mejoren los 
indicadores de calidad edu-
cativa y su infraestructura, 
se complementen los niveles 
de atención en salud y se es-
tablezca una verdadera polí-
tica de deporte, recreación y 
eventos de ciudad.

Y es que no le alcanzó la 
presidencia de la junta direc-
tiva de la Sociedad Portuaria 
para liderar que el colegio 
a cargo de la Fundación de 
la Sprb fuera, como ahora 
pide faltando tan poco, sea 
de más humanidad para los 
bonaverenses. Lo que olvidó 
cuando si le apostó a $540 
millones para dos etapas del 
Clásico RCN. Es que esa po-
sición tardía sobre el colegio 
sonó a desquite y a soberbia. 

Ya que los planes del Klin-
ger, la zona de transferen-
cia de residuos, el centro de 
convenciones, la ciudadela 
hospitalaria, los proyectos de 
vivienda, la doble calzada, el 
inicio de Mulaló, la profundi-
zación del canal, el cambio 
extremo del centro, la es-
cuela de música, entre otras 
obras que sí impactarían en 
la ciudad, en una política de 
mejoramiento y equidad so-
cial y con expectativas de 
una rendición final feliz, le 
queda muy poco tiempo y te-
rreno.

FALTA ALGO MÁS QUE 365 DÍAS PARA UN NUEVO CAMBIO

Esto se malogró, 
¡CARAJO!

La esperanza por un mejor futuro reunió a algunos habitantes y voluntariamente
a muchos ciudadanos que apoyaron cada día y cada acción programada para decirle
a la Nación: “el pueblo no se rinde, carajo”. Ese grito que cambió otros que se tenían

en protesta motivó un gobierno de recuperación de la dignidad. No era más,
no se pedía resolver en tan poco tiempo lo que históricamente no se ha hecho.

Era devolver la verdad, superar el olvido y edificar una nueva ciudad.

LA PUBLICACIÓN DE ESTA FOTO  del alcalde Víctor Hugo Vidal Pie-
drahita, en la cuenta de twitter del periodista José Marulanda V, editor 
de Cuestión Poder - Cuestión Pública. sorprendió a quienes la volvieron 
viral en redes sociales por el estado de salud que aparenta estar muy 
bien, luego de sufrir “un accidente cerebrovascular”, el pasado 29 de 
septiembre.

valoraran correctivos y mejo-
raran indicadores de desem-
peño, bajo el título: “No todo 
está perdido”.

Incluso, con buenos ojos se 
vio una oportunidad para que, 
a través de una de las innume-
rables protestas ciudadanas, 
la administración lograra en-

caminar una política para los 
jóvenes, pero la voluntad ter-
minó truncada. Fue el mismo 
Leonart Rentería que lideró 
este acuerdo para que, entre 
otros puntos, se caracterizara 
y fortaleciera organizaciones 
de base que ganan niñez y ju-
ventud a la violencia, así como 

fortalecer apuestas de salud 
mental para la prevención.

“Aunque instauraron las me-
sas, los representantes del go-
bierno local estuvieron senta-
dos pero se dedicaron a dilatar 
y dejaron de cumplir lo que se 
había acordado. En ese marco 
definimos levantarnos debi-
do a que la administración no 
tenía ni capacidad de cumpli-
mento, ni voluntad: Ellos nun-
ca comprendieron el rol ciu-
dadano y lo asumieron como 
los únicos con capacidad de 
definir. Haber avanzado en las 
propuestas de intervención 
social de emergencia nos ha-
bríamos evitado gran parte de 
la profundización de violencia 
que costó muchas vidas, todo 
por la necedad de un gobierno 
que no gobernó para todos”, 
señaló Rentería.

Las encuestas
ciudadanas

También comparamos los 
resultados de la encuesta de 
Calidad de Vida del programa 
Buenaventura Cómo Vamos 
que no ha presentado la en-
cuesta de percepción cuya 
última versión se publicó en 
2021, aplicará en este mes y 
se conocerán en el 2023.

En el 2019, antes del gobier-
no de Víctor Vidal Piedrahita, 
el 84% de los preguntados 
en la encuesta de Percepción 

Ciudadana no veía por buen camino 
a la ciudad, el 16% se sentía nada 
orgulloso de vivir en la ciudad, el 
31% pensaba que la corrupción 
había aumentado, así como el 45% 
veía que seguía igual. 
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UNA CHIVA RECORRIÓ las calles en otro ejercicio democrático y que podría haber marcado diferencia. “Ce-
rrémosle la vía a la corrupción” en el marco del Movimiento Ciudadano Anticorrupción con la Fundación Paz y 
Reconciliación, Pares, y Juntos por la Transparencia se paseo por El Cristal al Marino Klinger, del SENA al Luis 
Ablanque de la Plata y de la Casa de la Cultura al colegio San Rafael.
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Que embuchado!El costo de la 
formulación del 
Plan Especial  de 
Desarrollo fue de 
$453.500.000 

millones. 
Los recursos 

fueron aportados 
por el Programa 

de Naciones 
Unidades para 
el Desarrollo

El 26 de julio del presen-
te año, se presentó ante 
la  comunidad, el equipo 
técnico que tendría a su 
cargo la formulación del 
Plan Especial para el De-
sarrollo de Buenaventura, 
el cual estaría a cargo de 
las Universidades ICESI, 
San Buenaventura, Uni-
versidad del Valle y Autó-
noma de Occidente, a un 

costo de  $ 453.500.000.
Aunque desde el princi-
pio se advirtió por parte 
del profesor Enrique Ro-
dríguez, quien participó 
en calidad de vocero de 
la Universidades que, “es 
importante precisar que 
nosotros no vamos a ha-
cer un estudio nuevo, eso 
es importante aclararlo, 
sino que con base en lo 

que ya hay vamos a ac-
tualizar lo ya elaborado  
y sobre todo queremos 
que el Plan lo pueda criti-
car y que sea un ejercicio 
de discusión fuera del te-
rritorio y dentro del terri-
torio podamos llegar a un 
consenso sobre la situa-
ción actual de Buenaven-
tura y se pueda construir 
una visión 2040”. 

Seguidamente el voce-
ro de las universidades 
dijo, “vamos a tratar de 
entregar estos estudios 
para que los criterios de 
qué es urgente estén bien 
definidos, ya que en mu-
chas ocasiones se arran-
ca un proyecto sin que la 
información de partida 
esté completa. Nosotros 
vamos a llenar ese vacío”.

El Plan Integral Especial 
para el Desarrollo de 
Buenaventura fue iden-
tificado con el número 
00130263, y la fecha de 
suscripción del contrato 
el  07 de julio de 2021, 
entre el Departamento 
Nacional de Planeación, 
a través de la Empresa 
Nacional Promotora del 
Desarrollo Territorial y el 
Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo 
con la Universidad Icesi, 
el cual se estaría entre-
gando en un término de  
diez meses, es decir, para 
marzo de 2022, lo que en 
realidad no ocurrió. 

Fuentes de financiación
Hay que recordar que en 
el desarrollo del encuen-
tro con la comunidad no 
se estableció con puntua-
lidad la fuente de finan-
ciación que se tendría 
por parte  del Gobierno 
nacional para el desarro-
llo de este Plan Integral. 
Esta preocupación que 
quedó consignado  en el 
documento de la siguien-
te manera: 
Debe revisarse la viabi-
lidad de establecer para 
fuentes de financiación 
como el Fondo Nacional 
Ambiental, Fontur, el Fon-
do de Adaptación, el Fon-
do Único de Tecnologías 
de la Información y las 
Comunicaciones, entre 
otros, y de acuerdo con 
sus competencias, un por-
centaje mínimo de presu-
puesto a destinar para la 
implementación del Plan.  
Este tipo de medida per-
mitiría materializar el 
enfoque diferencial y la 
destinación de recursos 
extraordinarios pactado 

El Instituto Nacional de 
Vías, ordenó el cierre to-
tal de la vía Cali - Lobo-
guerrero debido a que se 
presentó una falla en el 
talud inferior de la carre-
tera que se erosionó por 
al aumento del caudal 
que  registró en el río Da-
gua  desde tempranas ho-
ras  del miércoles debido 
a la pertinaz lluvias que 
se presentaron en los fa-
rallones de Cali.
La afectación en la carpe-
ta asfáltica se presenta en 
un tramo de 200 metros a 
la altura del kilómetro 59, 
en jurisdicción del mu-
nicipio de Dagua por los  
dos carriles de la calzada.
Así lo anunció la directora 
general (e) del Invías, Ca-
rolina Barbanti Mansilla, 
quien se desplazó al lu-
gar para realizar un diag-

nóstico de la emergencia 
y establecer junto con  
personal técnico especia-
lizado un plan de acción 
para mitigar los efectos 
en el tránsito y evaluar las 
condiciones para una mo-
vilidad segura del trans-
porte de pasajeros que se 
desplaza desde y hacia el 
puerto de Buenaventura.
“Mientras se realiza la 
evaluación del terreno 
por parte de nuestros es-
pecialistas hemos decidi-
do cerrar totalmente la 
vía, debido al alto riesgo 
que implica para la vida 
de los usuarios de este co-
rredor víal. Es importante 
tener en cuenta que en es-
tos momentos se produce 
en la zona una 
saturación del suelo de-
bido a las constantes  llu-
vias, lo que podría desen-

cadenar la pérdida total 
de banca si persisten los 
altos niveles del río Dagua 
y sus afluentes”, anotó la 
ingeniera Barbanti.
Mientras permanece el 

cierre de este  corredor, la 
alternativa para los pasa-
jeros que de Buenaventura 
regularmente se despla-
zan a Cali, es tomar como 
ruta alterna Loboguerrero 

- alto de Calima – Media-
canao, lo que va a implicar 
un alza en el transporte de 
pasajeros debido a que 
este trayecto tiene un ma-
yor kilometraje. 

En atenciones a situacio-
nes similiáres ya presenta-
das, ante de un año  meses 
no estará restablecido el 
tránsito por este corredor 
que está a cargo del Insti-
tuto Nacional de Vías, que 
luego de realizar la eva-
luación de sector afecta-
do, debe sacar la calidad 
de obra a contratar, luego 
proceder a conseguir la 
partida presupuestal para 
ir a  ‘colgar’ la convocato-
ria en la página oficial, un 
proceso que demanda algo 
más de un año. 
El ejemplo cercano se tie-
ne con la pérdida de la 
banca, el 7 de mayo de 
2019,  en el Alto de Cali-
ma, en el kilómetro 89, lo 
que afectó solo un carril, 
generando un paso res-
tringido en el sector por 
14 meses.

Será prolongado el cierre del corredor Loboguerrero – Dagua

FALTA ALGO MÁS QUE 365 DÍAS PARA UN NUEVO CAMBIO

Esto se malogró, 
¡CARAJO!

La esperanza por un mejor futuro reunió a algunos habitantes y voluntariamente
a muchos ciudadanos que apoyaron cada día y cada acción programada para decirle
a la Nación: “el pueblo no se rinde, carajo”. Ese grito que cambió otros que se tenían

en protesta motivó un gobierno de recuperación de la dignidad. No era más,
no se pedía resolver en tan poco tiempo lo que históricamente no se ha hecho.

Era devolver la verdad, superar el olvido y edificar una nueva ciudad.

En el 2020, el primer año, de Vidal 
disminuyó la percepción de andar 
mal en 20 puntos porcentuales, el 
sentirse nada orgulloso subió al 
19% y la corrupción pasó de 45% de 
seguir igual al 5%, la percepción de 

haber disminuido pasó positi-
vamente de un 24% a un 3%.

En el 2021 se aplicaron dos 
encuestas virtuales sobre per-
cepción, una en agosto y otra 
en noviembre. El 90% de los 
bonaverenses pensaron que 
la ciudad iba por mal cami-
no, en agosto y el 83.8%, en 
noviembre. Nada orgullosos 
se sentían el 43.8% (agosto) 
y 39.7% (noviembre). Que la 
corrupción ha aumentado el 
48.1% (agosto) y 46.8% (no-
viembre). En esta última per-
cepción, la gestión del alcalde 
fue calificada como muy mala 
en 70.3% (agosto) y 76.5%, en 
noviembre. 

En cuento al informe de Ca-
lidad de Vida, 2020 - 2021 
que busca la participación 
ciudadana y un gobierno más 
transparente y efectivo, estos 
fueron algunos de los resulta-
dos, pues el ejercicio recoge 
más de 100 indicadores rela-
cionados con temas de edu-
cación, salud, servicios públi-
cos, vivienda, espacio público, 
movilidad, medio ambiente, 
seguridad, finanzas públicas, 
desarrollo económico, equi-
dad y pobreza.  

“Durante seis meses reco-
lectamos información de la 
Alcaldía Distrital, de la Policía 
Nacional, del Departamento 
Nacional de Planeación, del 
DANE, entre otras entidades; 
con estos datos construimos 

el informe descriptivo que 
nos permite saber de manera 
objetiva qué está pasando en 
Buenaventura”, aseguró Amín 
Sinisterra, líder del programa 
Buenaventura Cómo Vamos.

Educación: en el 2021 la 
tasa de cobertura neta en pre-
escolar disminuyó en 4 puntos 
porcentuales en comparación 
con el 2020, pasando de una 
cobertura de 47,4% en el 2020 
a 43,5% en el 2021.  

En el dominio de idioma ex-
tranjero el porcentaje de estu-
diantes en Buenaventura que 
alcanzó el nivel B1 o B+ en las 
pruebas de Estado Saber 11 
fue del 4% en el 2021.  

Salud: para el 2021 la co-
bertura en aseguramiento del 
régimen subsidiado en Bue-
naventura fue del 66,4%, te-
niendo una disminución de 40 
puntos básicos en compara-
ción con el 2020.  

Seguridad Ciudadana: las 
muertes violentas aumenta-
ron en un 76,32% en el 2021 
registrando 268 casos, mien-
tras que en el 2020 ocurrieron 
152.  

La tasa de hurtos a perso-
nas en el 2021 fue de 264 por 
cada 100.000 habitantes y en 
el 2020, fue de 186 por cada 
100.000 habitantes.  

Mercado Laboral: el 43% de 
las personas que se encontra-
ban en edad de trabajar esta-
ban ocupadas en el 2021; re-

gistrándose un incremento del 
3% respecto al año 2020.  

Servicios Públicos: Para el 
2021, la tasa de cobertura del 
servicio de acueducto fue del 

79%, presentando un incre-
mento de 3 puntos porcen-
tuales con respecto al 2020, 
cuando la cobertura alcanzó 
el 76%.
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¡se nota!NEGOCIOS

Además de los más de 5 
millones de toneladas 
de carga que movió 

los primeros seis meses, la 
compañía transfirió 126.048 
contenedores; 613.742 tone-
ladas de carga general suelta; 
53.719 vehículos; 1.877.354 
de toneladas de granel sólido 
y 357.920 toneladas de gra-
nel líquido.

De ahí que el gerente Liborio 
Cuéllar exprese en términos 
de felicidad lo que está su-
cediendo hoy en la actividad 
portuaria de la compañía que 
dirige: “estamos muy felices 
por los buenos resultados 
alcanzados, prueba del com-
promiso de cada uno de nues-
tros colaboradores”, algo que 
se puede integrar a su visión 
de hace un año y que expre-
só para Forbes: “la operación 
marítima se va a normalizar 
a lo largo de 2022 y habrá ya 
una mejora estructural a par-
tir de 2023”.

Es un hombre de visión en el 
negocio. “Claramente se ne-
cesitan más barcos, pero ellos 

LA RECUPERACIÓN DE LA SPRB ES EVIDENTE

“Un año de buenos 
RESULTADOS” , Cuéllar

La Sociedad Portuaria Regional de Buenaventura, Sprbun S.A., 
aumentó su operación en un 13% durante el primer semestre

de 2022 con lo que superó los resultados obtenidos
en el mismo periodo del año anterior. El balance del

gerente general que asumió en abril se consolidará al terminar
un año expectante por el nuevo modelo que impone un gobierno

de izquierda instalado por primera vez en Colombia.  

empezarán a llegar en 2022 y 
principalmente en el 2023, el 
año nuevo chino será un pun-
to de inflexión en la tarea de 
normalizar los procesos lo-
gísticos mundiales”.

Destaca que ha sido “un es-
fuerzo conjunto para alcanzar 
la recuperación que dinami-
ce la economía del país, ga-
rantice un abastecimiento y 
contribuya al crecimiento del 
comercio exterior. Esto es 
gratificante cuando medimos 
y vemos que cada vez crece-
mos en nuestra operación”.

Al acercarse el balance de 
un año completo, también se 
expresan logros como la ha-
bilitación de la conexión di-
recta con Europa, “gracias a 
la puesta en marcha del Medi-
terranean, Caribbean, Central 
America, West Coast South 
America Express MSW, un 
nuevo servicio de la línea Ha-
pag-Lloyd que beneficia a los 
exportadores colombianos”.

De igual modo, el Banco 
Mundial, a través del Índice 
de Rendimiento de Puertos de 

Contenedores (CPPI por sus 
siglas en inglés) reconoció al 
Puerto de Buenaventura como 
uno de los 20 más productivos 
del mundo gracias a los bue-
nos resultados en eficiencia. 
Esto impacta positivamente al 
terminal marítimo, que hace 
parte de esta gran zona por-
tuaria que cada vez es más 
visible a nivel internacional.

“Cada una de estas cifras al-
canzadas demuestran el buen 
desempeño que hemos tenido 
en comparación con el año 
anterior, y que hoy nos siguen 
posicionando como el mejor 
aliado para el sector produc-
tivo del país. Por lo tanto, la 
misión de todo nuestro equipo 
es continuar trabajando para 
poder aportar al crecimien-
to de la economía nacional a 
través de la prestación de los 
servicios de transporte y lo-
gística de calidad”,

En mayo se logró movilizar a 
través de la sociedad portua-
ria 929.282 toneladas, siendo 
la mayor cantidad transporta-
da, cuando a comienzo de año 

caía otra cifra récord: 69 mo-
tonaves atracaron, en enero, 
la mayor cifra en atención de 
buques en el primer semestre 
del año.

Buenaventura, especial 
y descompensado

En el análisis que hace de su 
compañía y de los resultados 
que pueden seguir obtenien-
do destaca que hay aspectos 
que hacen especial y a veces 
descompensado a Buenaven-
tura. “Es la entrada del lejano 
oriente en Colombia. Más del 
90% de la carga proveniente de 
Asia, pero al mismo tiempo de 
cada 100 contenedores, 80 o 
70 se devuelven vacíos.

“Eso sí, tenemos como punto 
clave que exportamos dos de 
los productos más relevantes 
en volumen de contenedo-
res: azúcar, unos 30 mil TEUs 
anuales, de los cuales el 98% 
sale por Buenaventura y café, 
con 45.000 TEUs al año.

Y lo que hay es cifras. Dice 
el gerente que el desempeño 
portuario de Colombia ha mos-
trado un nivel de dinamismo al 
crecer casi 11% en toneladas 
en el primer semestre. “Esto 
en gran medida se ha reflejado 
en la Bahía de Buenaventura 
(incluyendo los terminales de 
TCBuen, Aguadulce y Sprbun 
que movilizan el 43% de los 
contenedores del país) ha cre-
cido casi 8% en TEUs; además 
ha registrado un crecimiento 
en carga total del 13%”.

En carga suelta, segmento en 
el Buenaventura moviliza casi 

el 40% de Colombia, tuvo un 
crecimiento de 7,7%. En grane-
les (excluyendo carbón) con-
trola el 31% del total de Colom-
bia, ha crecido un 10%. En el 
desembarque de vehículos, en 
particular la sociedad portua-
ria ha crecido casi 30%. “Esta-
mos recibiendo entre 10.000 y 
12.000 autos armados”.

El Índice Mundial de Desem-
peño de los Puertos de Con-
tenedores (CPPI) del Banco 
Mundial, el cual al evaluar el 
‘turn time’ posicionó Buena-
ventura en el segundo lugar en 
América Latina y en el número 
20 a nivel mundial. “Nuestros 
estándares de continuidad es-
tán por encima de 34 contene-
dores por hora (35 en julio) y 
eso de lejos es lo más eficiente 
en la WCSA”.

Para Liborio Cuéllar las ex-
pectativas van más allá de la 
carga, sino que también están 
cifradas respecto a las accio-
nes que tome el gobierno en 
cuanto al dragado del canal de 
acceso. “Los canales de acce-
so desde Manzanillo en Méxi-
co y hasta Valparaíso están por 
encima de los 15 o 16 metros.

“Si no lo hacemos, yo no 
quiero decirle al país que va-
mos a perder volumen, porque 
creo que va a llegar, pero va a 
llegar más caro y lento, porque 
nos tocará hacer transbordo. 
Es decir, vamos a perder una 
competitividad importante 
para las importaciones y ex-
portaciones. Todos en la bahía 
de Buenaventura estamos ali-
neados en que el dragado es 
fundamental”.
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Las regiones colombianas contarán 
con más recursos para la inversión 
social, con el presupuesto de regalías 

de $31,3 billones, que aprobó el Congreso 
de la República. 

Esta Ley regirá desde el 1° de enero de 
2023 y el 31 de diciembre de 2024, y es 
superior 81% a los dos años anteriores, 
con un incremento de $14 billones, sien-
do el más alto asignado a los territorios 
desde la entrada en operación del Sistema 
General de Regalías (SGR) en 2012, confir-
mó el Ministro de Hacienda, José Antonio 
Ocampo.

De acuerdo con las bases del Plan Na-
cional de Desarrollo 2022- 2026 Colombia 
Potencia Mundial de la Vida, presentado 
por el Gobierno del Cambio el pasado 15 
de noviembre, la norma aprobada resalta la 
importancia de avanzar por una senda de 
transición energética segura, confiable y 
eficiente, que mantenga la soberanía ener-
gética y destine los recursos provenientes 
del sector minero-energético para finan-
ciar programas estratégicos de desarrollo 
en los territorios.

Para cumplir con el artículo 361 de la 
Constitución Política esta iniciativa favore-
ce la descentralización de los dineros del 
Estado al asignar un presupuesto para la 
inversión de los territorios por $29 billones.

La distribución
* $7,5 billones serán asignados directa-

mente para entidades territoriales produc-

REGALÍAS  llegan a 
$31,3 billones para 2023

Con este monto aumentará el gasto social en las regiones colombianas, afirmó el Ministro de Hacienda.
La norma aprobada es consecuente con las bases del Plan Nacional de Desarrollo del Gobierno del Cambio

y que fueron presentadas ante el Congreso el pasado 15 de noviembre. $3,8 billones se asignarán a los
municipios más pobres y contribuirán al cierre de brechas y a la ampliación de capacidades productivas

territoriales que permitan obtener mayores retornos económicos y sociales de los recursos del SGR.

toras y puertos.
*  $3,8 billones se asignarán a los muni-

cipios más pobres y contribuirán al cierre 
de brechas y a la ampliación de capacida-
des productivas territoriales que permitan 
obtener mayores retornos económicos y 
sociales de los recursos del SGR.

* $10,1 billones serán asignados a los 
departamentos y regiones del país para la 
aprobación de proyectos de alto impacto 
regional, susceptibles de generar econo-
mías de escala en el uso de los recursos.

* $3 billones estarán orientados a finan-
ciar proyectos en ciencia, tecnología e in-
novación, de los cuales $600.000 millones 
deben ser destinados a proyectos en cien-
cia, tecnología e innovación con incidencia 
en ambiente y desarrollo sostenible.

* $3,4 billones financiarán, en el marco 
de una paz total, proyectos que estabilicen 
y transformen los territorios más afecta-
dos por la violencia, la pobreza, las econo-
mías ilícitas y la debilidad institucional, y 
así lograr el desarrollo rural que requieren 
los 170 municipios PDET.

* $694.000 millones serán asignados 
para los grupos étnicos del país encami-
nados a proteger los derechos de los pue-
blos indígenas, las comunidades negras, 
afrocolombianas, raizales y palenqueras y 
el pueblo Rom o gitano de Colombia.

* $299.000 millones para la protección 
y conservación de las áreas ambientales 
estratégicas, el desarrollo sostenible y la 
lucha contra la deforestación, propósito 

que será fortalecido por la inversión de 
$599.000 millones, que deben garantizar 
para este fin los municipios más pobres 
del país y las comunidades étnicas.

* Cormagdalena recibirá $150.000 mi-
llones para inversión en las entidades te-
rritoriales ribereñas del Río Grande de la 
Magdalena.

Es de destacar que para el ahorro se des-
tinarán a través de los Fondos para la Esta-
bilización y para el Ahorro Pensional Terri-
torial $1,3 billones. Así mismo, $299.000 
millones para el control y vigilancia de la 
ejecución de los recursos del SGR.

También se destinarán $598.000 millo-
nes para el funcionamiento, operatividad y 
administración del SGR; para la fiscaliza-
ción de la exploración y explotación de los 
yacimientos; el conocimiento y cartografía 
geológica del subsuelo; la evaluación y el 
monitoreo del licenciamiento ambiental 
a los proyectos de exploración y explota-
ción de recursos naturales no renovables; 
y para el incentivo a la exploración y a la 
producción.

Hidrocarburos, educación
y gestión de riesgos

La norma aprobada contempla que la 
producción de hidrocarburos seguirá sien-
do la principal fuente de generación de 
regalías del país. En el próximo bienio, en 
promedio, 76% de los ingresos corrientes 
del Sistema General de Regalías serán 
generados por el sector hidrocarburos y 

el 18% restante por el sector minero. La 
devaluación del peso y el ciclo alto de los 
precios internacionales impulsarían el au-
mento de los ingresos.

Frente a la perspectiva mundial de una 
transición energética hacia energías re-
novables, el país afronta el reto de usar 
los recursos del Sistema para transitar, de 
forma gradual y ordenada, hacia la descar-
bonización de las economías regionales 
y locales, en línea con los Objetivos del 
Desarrollo Sostenible (ODS), relacionados 
con la adopción de medidas urgentes para 
combatir el cambio climático y sus efec-
tos, sin poner en riesgo su seguridad ener-
gética.

Este proyecto de ley favorece la descen-
tralización de los dineros del Estado, al 
otorgarles herramientas suficientes a los 
mandatarios departamentales y municipa-
les para controlar e invertir sus recursos en 
proyectos que apoyen el desarrollo de sus 
comunidades, como en educación.

La articulación de los planes de desarro-
llo nacional y territoriales es un mandato 
legal que forma parte del sistema presu-
puestal del Sistema. Dentro de las dispo-
siciones aprobadas se destaca una que 
habilita a los gobiernos departamentales 
y municipales para aprobar proyectos de 
inversión con cargo a los recursos del Sis-
tema General de Regalías con el fin de pre-
venir y mitigar las afectaciones que pueda 
sufrir la población en sus jurisdicciones 
por causa de los desastres naturales.
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Con la inclusión de Buga como 
nuevo destino en la Ruta Turísti-
ca ‘Viajáte el Valle’, el secretario 
de Turismo del Valle, Julián Fran-
co Restrepo, reiteró la invitación 
a la ciudadanía para que se ins-
criba y disfrute de esta oportu-
nidad de visitar los municipios 
propuesta por la gobernadora 
Clara Luz Roldán para impulsar 
las economías locales.

Los buses turísticos ‘Viajáte el 
Valle’ regresan desde este vier-
nes para llevar a los vallecau-
canos, sin ningún costo, a estos 
ocho destinos. “Siguen las líneas 
abiertas para que todos se ins-
criban, empezamos a partir del 
2 de diciembre todos los fines de 
semana hasta el 23 de diciem-
bre, con rutas y destinos por todo 
el departamento, incluyendo a 

Buga, Buenaventura, Calima, 
Trujillo, Palmira, Sevilla y Rol-
danillo, donde vamos a impactar 
también a otros municipios cer-
canos”, manifestó el funcionario.

Los viajes se realizarán el 2, 
3, 4, 8, 9, 10, 11, 16, 17, 18 y 23 
de diciembre. Los buses saldrán 
desde el Parque de Las Banderas 
en Cali a las 6:00 a.m., con ex-
cepción de Ginebra que sale a las 

7:00 a.m. y Palmira que se des-
pacha a las 8:00 a.m. Para mayor 
información y reservas puede lla-
mar al teléfono: (602)4852745. 

“No nos olvidemos que esta 
iniciativa busca incentivar y 
apoyar el sector turístico del de-
partamento, donde obtenemos 
un subsidio de transporte, pero 
es muy importante que ustedes 
compren la variada oferta co-

mercial, gastronomía y demás 
actividades que encuentren en 
los municipios. Una recomen-
dación es que tengamos mucha 
paciencia porque las líneas están 
colapsadas, pero estamos traba-
jando fuertemente para mejorar 
esa atención y poder tener ma-
yor cobertura y mayor capacidad 
de respuesta”, concluyó Franco 
Restrepo.

Ministerio del Transporte, Invías
y ANI entregan administración

del muelle turístico
Luego de cinco años de conver-

saciones con el Comité de Paro 
Cívico de Buenaventura, el Minis-
terio de Transporte, junto con el 
Instituto Nacional de Vías (Invías) 
y la Agencia Nacional de Infraes-
tructura (ANI), lograron acuerdos 
con la comunidad para entregar 
la operación y administración del 
embarcadero al Distrito de Bue-
naventura.

La entrega de la infraestructura 
se efectúa una vez adelantado el 
proceso de restitución de la ANI 
con su concesionario Terminales 
Marítimos del Pacífico, y es re-
cibida por el Invías. Esta entidad 
traslada la operación y adminis-
tración al Distrito a través de un 
contrato interadministrativo de 

comodato, dando aplicación a la 
Ley 1617 de 2013.

Este importante logro hace par-
te del cumplimiento a los acuer-
dos pactados con el Paro Cívico, 
suscritos entre el Gobierno Co-
lombiano y el pueblo de Buena-
ventura el 6 de junio de 2017. 

“Para el Gobierno del presidente 
Gustavo Petro Urrego, la escucha, 
el diálogo y la concertación son 
acciones primordiales a la hora 
de tratar las problemáticas de las 
comunidades menos favoreci-
das, que durante años estuvieron 
rezagadas. Por eso, no es coin-
cidencia que el Ministerio de los 
Territorios haya logrado, dentro 
de sus primeros 100 días de ad-
ministración, lo que los anteriores 

no pudieron en años de mandato. 
La entrega del embarcadero, que 
se lleva a cabo a través de un 
contrato interadministrativo de 
comodato entre el Invías y el Dis-
trito de Buenaventura, le brinda 
las capacidades al territorio para 
administrar la infraestructura, 
garantizar su operación y jalonar 
el desarrollo turístico de su terri-
torio”, reiteró la viceministra de 
Infraestructura, María Constanza 
García Alicastro.

Su administración tiene el 
potencial de generar recursos 
económicos al Distrito, como re-
sultado de la intensa actividad 
que tiene el embarcadero, lo que 
redundará en Justicia Social para 
esta región. Además, la operación 

de este espacio representa un eje 
fundamental en la consolidación 
del Pacífico como destino turísti-
co del país.

Vale la pena recordar que, his-
tóricamente, esta infraestructura 
era utilizada para el embarque y 
desembarque de pasajeros. Te-
niendo en cuenta que la llegada 
de visitantes a la ciudad viene 
aumentando como resultado de 
las necesidades de la ciudad y 
la evolución de las actividades 
económicas, amplió su operación 
para apoyar el desarrollo de acti-

vidades turísticas que consolidan 
a Buenaventura como nodo de 
conectividad hacia las diferentes 
playas y destinos de interés de la 
región.  

La administración y operación 
del Embarcadero Turístico de 
Buenaventura a través del Distrito 
atañe ventajas como la promo-
ción del desarrollo territorial y 
apropiación de la infraestructura 
marítima, la creación de empleo, 
y la integración de las comunida-
des ubicadas dentro de la zona de 
influencia del Embarcadero.

A través del decreto 1-17 1230 de 2022, 
la Gobernación del Valle insta a las autorida-
des municipales a tomar medidas de control 
y vigilancia sobre el uso y manipulación de 
pólvora y de elementos pirotécnicos en el 
departamento. 

Ante este decreto anual que emite la Go-
bernación del Valle convocando a alcaldes y 
alcaldesas a regular el uso de la pólvora, la 
venta y compra, “la Secretaría departamen-
tal de Salud aprovecha la oportunidad para 
llamar a los alcaldes que nos acompañen 
en las jornadas de sensibilización de no uso 
de pólvora y para que garanticen que en sus 
municipios la pólvora sea manejada por ex-
pertos, no sea entregada a niños y ojalá no 
se mezcle licor y pólvora. El año pasado el 
número más importante de quemados fueron 
hombres jóvenes, mezclando pólvora y licor”, 
acotó la titular de cartera, María Cristina Les-
mes.

Cabe recordar que, durante el periodo de 
vigilancia intensificada de diciembre 1 de 
2021 al 15 de enero 2022, se notificaron en 
el Valle 91 casos. 3 de cada 10, menores de 
18 años. En el departamento todos los muni-
cipios reportaron lesionados por pólvora.

Desde la Gobernación del Valle del Cauca 
junto con la Policía departamental se están 
coordinando diferentes acciones para los 
controles de la pólvora, indicó Camilo Mur-
cia, secretario de Convivencia y Seguridad 
Ciudadana del Valle, quien contó que los 200 
Gestores de Convivencia estarán haciendo 
labores de prevención para evitar que haya 
quemados. “Es importante resaltar que aque-
llos adultos que permitan la manipulación 
por parte de los menores de elementos que 
pueden generarles daños relacionados con 
la pólvora tendrán sanciones pecuniarias de 
hasta $1 millón y otras administrativas como 
la pérdida patria potestad”, aseguró Murcia. 

El llamado a todos los ciudadanos es a 
acatar las recomendaciones y medidas de las 
autoridades, para poder disfrutar las festivi-
dades decembrinas sin pólvora y en familia.

Con el despliegue de 
más de 200 gestores y 
gestoras de Convivencia 
por las principales termi-
nales de transporte del 
departamento, entregando 
volantes con información 
de prevención para los via-
jeros, el Gobierno del Valle 
presentó en alianza con 
la Policía Valle y el Ejérci-
to Nacional la estrategia 
‘El Valle Cuenta con Vos’, 
que busca garantizar la 
seguridad en los principa-
les corredores y centros 
de actividad del departa-
mento con más de 5.000 
uniformados, a la vez que 
se sensibiliza a la comu-
nidad para que coadyuve 
con prevención y buenas 
conductas ciudadanas.

“Es una estrategia de 
la gobernadora Clara Luz 
Roldán que busca tener 

cero quemados y cero 
muertos por accidentes 
y riñas por consumo de 
licor. Queremos que este 
año sea diferente, por eso 
pedimos el concurso de la 
ciudadanía. Les recomen-
damos a las personas que 
estén pendientes en las 
terminales de su equipaje y 
cuando vayan a viajar que 
dejen sus viviendas reco-
mendadas con familiares 

o vecinos”, indicó Camilo 
Murcia, secretario de Con-
vivencia y Seguridad Ciu-
dadana del Valle del Cauca.

Ante cualquier denuncia, 
las autoridades recomen-
daron que se mantienen 
activas las líneas 123 de 
la Policía, el #767 de In-
vías y la Policía de Tránsito 
y Transporte y el 147 del 
Gaula Militar ante extorsio-
nes y secuestros.

Buga, incluido dentro de los ocho destinos de la
ruta turística institucional ‘Viajáte el Valle’

Seguridad vial para esta temporadaCelebrar sin pólvora, llamado en el Valle
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El periodismo debería ser siempre 
un ejercicio de precisión. Uno en 
el que cada dato es contrastado 

y verificado. Sin embargo, hasta a los 
mejores se les puede colar un error de 
información. Y esto no debe traducir-
se en el temor de que todo el trabajo 
realizado se desmorone. O que una ca-
rrera esté en peligro por reconocerlo. 
“El esfuerzo del periodista no evitará 
completamente los errores” debería 
ser un mantra para aquel que ejerce 
este oficio. 

Cuando se certifica que se ha 
cometido una equivocación,
¿cuál debería ser el
protocolo a seguir?

 “El protocolo es el sentido común: 
reconocer los hechos errados”, co-
menta el colombiano Gerardo Reyes, 
director de Univisión Investiga y uno 
de los periodistas latinoamericanos 
más prestigiosos. Para él, se trata de 
una cuestión de justicia con el afecta-
do y con los lectores. Eso es lo princi-
pal. El daño potencial a la credibilidad 
del autor queda en segundo plano.

El primero en reconocer el error de 
forma pública debe ser el medio de 
comunicación, responsable último de 
la información que se publica en su 
plataforma. Así, el periodista autor de 
la pieza no verá un impacto tan po-
tente en su reputación, lo que le per-
mitirá seguir ejerciendo su trabajo con 

la lección aprendida. Antes de eso, el 
periodista debe ser transparente con 
su editor y exponer honestamente qué 
pasos se hicieron mal. 

Daniel Valencia es el editor jefe de 
La Prensa Gráfica, uno de los medios 
tradicionales más importantes en El 
Salvador. Según explica, la corrección 
debe ir en consonancia con el error 
cometido. Si se trata de una cuestión 
de redacción, puede corregirse sin 
mayores aspavientos. Sin embargo, 
cuando el error es fáctico, debe dejar-
se constancia de que se cometió y que 
se corrigió en su justa medida. En un 
medio digital, esto se puede solventar, 
simplemente, con una nota a pie de 
página en la que se señale cuál era la 
información errada y con qué nuevos 
datos se sustituyó. En casos extremos, 
la información incluso se debería su-
primir por completo en la pieza.

Algo como esto lo vivió Valencia en 
carne propia cuando, en 2009, publicó 
en el periódico digital El Faro un re-
portaje sobre cómo varios familiares 
del expresidente Antonio Saca y de su 
esposa fueron contratados en puestos 
importantes en el servicio exterior du-
rante su mandato. Valencia contrastó 
fuentes, revisó documentos y, con eso, 
confeccionó una pieza en la que reveló 
esta falta ética.

Pero una de las señaladas en el re-
portaje, la entonces embajadora de El 
Salvador en la India, Patricia Figueroa, 
se contactó con el medio para advertir 
que, además de que no tenía paren-
tesco con los esposos Saca, sus cre-
denciales la califican profesionalmen-

te para ejercer el cargo. El periodista, 
antes de publicar, no pudo ponerse en 
contacto con ella para conocer su ver-
sión. Por eso, quitaron el nombre de 
Figuera y dejaron constancia de que se 
había cometido la equivocación al pie 
de la página. Todo eso precedido por 
esas temibles palabras, “fe de erratas”, 
y acompañado por una disculpa públi-
ca.

“No hacerlo de esta manera es no 
ser coherentes con nuestro trabajo. Si 
exigimos transparencia de los funcio-
narios respecto a sus actuaciones, no-
sotros también debemos transparentar 
nuestros errores con nuestros lecto-
res”, dice Valencia, a quien la equivo-
cación se le quedó marcada a fuego 
para nunca más señalar a una persona 
con nombre y apellido sin antes hacer 
todos los esfuerzos a su alcance para 
conseguir su versión.

El reconocimiento de los errores
en contextos de autoritarismo

Gobernantes populistas y autorita-
rios abundan en Latinoamérica. Y una 
de las marcas del populismo y el au-
toritarismo es declarar a los medios 
independientes como sus enemigos. 
Por eso, no dudan en utilizar cualquier 
cosa a su alcance para atacarlos des-
de la silla del poder. Y uno de estos 
elementos podría ser el de un error 
de información, que puede utilizarse 
como un arma arrojadiza para, ante la 
opinión pública, intentar minar la cre-
dibilidad de estos medios.

En este contexto, ¿vale la pena dejar 
constancia de que se ha cometido un 

error? Para Reyes y Valencia, sí. Pues 
esta posibilidad no es un elemento a 
tomar en cuenta en el deber último de 
dar información de calidad a sus au-
diencias.

“La información la van a atacar siem-
pre, se haya o no cometido errores”, 
opina Valencia.

Y esto se hace más notorio en un lu-
gar como El Salvador, donde casi nun-
ca un funcionario responde a los se-
ñalamientos de un periodista, por más 
esfuerzos que este haga para conocer 
su versión. Las respuestas vienen des-
pués de la publicación, pero señalando 
al medio o al reportero, no a la informa-
ción publicada. En ese país, existe una 
ley especial de rectificación y respues-
ta. Pero ningún funcionario señalado 
en algún reportaje de investigación ha 
hecho uso de esta herramienta, como 
lo señala el expresidente de la Aso-
ciación de Periodistas de El Salvador 
(APES), César Castro Fagoaga.

El reconocimiento de un error tam-
bién es una muestra de respeto con el 
oficio de informar, un servicio público 
de vital importancia. Así lo expone un 
artículo del Consultorio de Ética de la 
Fundación Gabo, que lo compara con 
el servicio de agua potable de una 
ciudad: “Así como en el caso de una 
contaminación del acueducto es clara 
la obligación de la empresa de adver-
tir a la población y de proveer agua no 
contaminada. En el servicio de infor-
mación es un deber, sin duda alguna, 
advertir a los receptores sobre el error 
y, luego, suministrar la información 
verdadera”.
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Reconocer los errores en el
periodismo sin fallar en el intento
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Cumpliendo los compromisos 
adquiridos con los trabajadores 
de garantizar el suministro de in-
sumos, maquinaria y equipos para 
el desarrollo de las actividades mi-
sionales, atender los requerimien-
tos de los usuarios y garantizar la 
continuidad en la prestación de los 
servicios públicos, el gerente ge-
neral, después de revisar el estado 
de los procesos contractuales, au-
torizó para que en dichos elemen-
tos lleguen a los almacenes de las 
unidades operativas.

En el área de acueducto, por 
ejemplo, desde el fin de semana 
se pusieron a disposición de los 

grupos de trabajos los insumos y 
materiales como cementos, tubos 
y demás implementos indispen-
sables para reparar los daños en 
las redes de distribución de agua 
potable y los sistemas de alcan-
tarillado.

De igual manera, se dieron ins-
trucciones a la Gerencia de Abas-
tecimiento para que, se agilice, 
mediante convocatoria pública, 
la adquisición de los equipos de 
lavado y succión y maquinaria 
amarilla, de acuerdo con las espe-
cificaciones técnicas conciliadas 
con la Gerencia de Acueducto y 
sus trabajadores.

En el área de energía, de acuer-
do las prioridades establecidas 
con los trabajadores, se agilizó el 
mantenimiento prioritario de equi-
pos, la adquisición de conectores, 
oxígeno, acetileno, módems y 
poda de árboles; elementos y acti-
vidades fundamentales para ase-
gurar la prestación del servicio.

Para el área de telecomunica-
ciones se dispuso, como priori-
dad, la compra de 18.000 termi-
nales para la instalación de fibra 
óptica en diferentes sectores de 
la ciudad, 174 interruptores para 
instalación de internet en institu-
ciones educativas públicas y enti-

dades oficiales y el mantenimien-
to del software de soporte.

Asimismo, el gerente general, 
los gerentes y encargados de las 
áreas operativas instruyeron para 
que, de igual forma, se adquieran 
los elementos necesarios para 
brindar protección y seguridad a 
los trabajadores.

La Gerencia de Abastecimiento 
Empresarial informó que a la fe-
cha la operación del almacén se 
encuentra en marcha, y que has-
ta el momento se han atendido 
todas las salidas de materiales 
para la operación de cada una de 
las Unidades Estratégicas de Ne-

gocio y del Corporativo durante 
todo el periodo desde agosto a la 
fecha, como también las entradas 
de materiales a través de los dife-
rentes sistemas internos de infor-
mación. Los únicos trámites que 
no están realizando son entrega 
de elementos (devolutivos cuenta 
personal).

Finalmente, el Gerente General 
asumió el compromiso de ges-
tionar ante todas las unidades de 
negocio y áreas administrativas 
que antes del 31 de diciembre se 
ejecute la totalidad de los recur-
sos disponibles presupuestados 
para la presente vigencia.

Se fortalece 
alianza vichera 

del Pacífico
Más de 10 instituciones de los departamentos del Valle del Cauca, 
Chocó, Cauca y Nariño se comprometieron a aunar esfuerzos para 

fortalecer la cadena de valor de la bebida ancestral a través de 
oferta programática específica para el sector.

Fortalecer y crear condiciones para los 
productores y transformadores que prote-
gen el legado ancestral y las prácticas cul-
turales entorno a la elaboración del Viche, 
fue uno de los objetivos principales en la 
firma de la “Alianza Vichera” que se realizó 
en las instalaciones de la Cámara de Co-
mercio de Cali, con más de 10 organizacio-
nes e Instituciones de distintos sectores.

Las Cámaras de Comercio de: Buena-
ventura, Cali, Chocó, Cauca, Tumaco, RAP 
Pacífico, CodeChocó, Escuela Taller de Tu-
maco y Buenaventura, Alcaldías de: Buena-
ventura, Timbiquí, Secretaría de Desarrollo 
Económico de la Gobernación del Valle, 
Invest Pacífico, Ilex Acción Jurídica, la 
Universidad CES entre otras instituciones, 
pactaron priorizar ofertas programáticas 
mediante apoyos técnicos y económicos 
para fortalecer la cadena de valor de esta 
bebida tradicional de las comunidades ne-
gras del Pacífico colombiano en los 4 de-
partamentos.

Milady Garcés Arboleda, presidente de la 
Cámara de Comercio de Buenaventura, in-
dicó que “necesitamos seguir fortaleciendo 
a los productores vicheros y emprendedo-
res de este proceso, recordemos que al día 

de hoy todavía se les decomisa sus bebidas 
en algunos sitios y carreteras; también no 
pueden acceder a certificados del Invima 
porque todavía no hay una normativa es-
pecífica clara.

“Si bien hoy se está trabajando en este 
proceso de la mano del ministerio de Salud 
hay que resolver cosas importantes como 
lo es el tema de la exigencia de agua po-
table para la producción del viche. Recor-
demos que en muchas de las comunidades 
del Pacífico de vocación vichera no se tiene 
acceso a agua potable por otro lado esta 
no entra en contacto directo con el viche en 
su producción, por eso es importante que 
el Invima entienda que esta normativa debe 
concebir las realidades de los territorios”.

Otra cosa es que “nuestros vicheros y 
vicheras necesitan otras plataformas de 
comercialización, no solamente un evento 
anual sino una dinámica de comercializa-
ción constante los 365 días del año; tener 
cadenas productivas de fortalecimiento, 
venderles a restaurantes en los centros y 
capitales del país, en ciudades como Bo-
gotá, Cali y Medellín pero que sean nues-
tros vicheros que tengan la oportunidad de 
fortalecerse como héroes empresariales y 

por esta razón hemos firmado esta alianza 
para acompañar su proceso de fortaleci-
miento integral”.

Por su parte, Pedro Bravo Sánchez, se-
cretario de Desarrollo económico de la 
Gobernación del Valle resaltó el compro-
miso formativo con el proceso. “Estamos 
comprometidos con el desarrollo de los 
vicheros y por ello, estamos firmando la 
alianza para fortalecerlos en capacitación, 
asistencia técnica, asesorías y consulto-
rías especializadas y dotación a través del 
fondo Valle Inn, para llevar a los vicheros 
a que accedan a los registros Invima y al 
comercio exterior”.

La alianza trabajará, además, en acom-
pañar a las comunidades por su fortaleci-
miento organizativo y de la cadena de valor, 
la protección patrimonial, la promoción y 
circulación del viche en eventos turísticos 
y la aplicación de innovación, investigación 
y desarrollo.

“Es un proceso que estamos constru-
yendo para fortalecer las capacidades de 
aquellos vicheros ancestrales que están 
en un proceso de fortalecimiento de base 
y nosotros queremos aportar en ese desa-
rrollo empresarial para avanzar en la indus-

tria ancestral vichera” Luis Fernando Pérez, 
Presidente de la Cámara de Comercio de 
Cali.

En relación a los sistemas alimentarios, 
Piedad Roldán Jaramillo, decana de la fa-
cultad de ciencias de la nutrición de los ali-
mentos de la Universidad CES de Medellín, 
indicó que “es la posibilidad de aportar a la 
sociedad colombiana, nuestro compromiso 
es con el país y con los sistemas alimenta-
rios y agroindustriales sostenibles y salu-
dables a través del rescate del patrimonio”.

“Queremos fortalecer a los productores 
que están en el territorio, portadores de 
estos saberes y habilidades y generarles 
oportunidades, ayudándolos con la imple-
mentación de la ley, registro Invima, etc.” 
enfatizó, Marcela Aragón, directora de la 
fundación Escuela Taller de Tumaco.

Este encuentro por el fortalecimiento 
del Viche del Pacífico, también contó con 
la participación de la maestra Nidia Gón-
gora; la presentación musical del “Rey de 
la Marimba” e integrante de la agrupación 
Herencia de Timbiquí, Enrique “Kike” Rias-
cos y la degustación gastronómica a cargo 
de la cocinera tradicional del pacífico, Elsy 
Valencia.

EMCALI asegura suministro de insumos y
equipos para continuidad de los servicios


